»FALEVELEK” KULTURALIS ES EGESZSEGMEGORZO EGYESULET

Alapszabalya
- a moédositdsokkal egységes szerkezetben, ahol a legutolsé médositasokat félkovér, délt és aldhuzott
betiitipus jelzi -

A "FALEVELEK” KULTURALIS EGYESULET a 2005. jinius 9-én megtartott alakulé kézgy(lése
megallapitotta az Egyesiilet alapszabalyat. Az Egyesiilet 2014. majus 24. napjan megtartott kozgy(ilése
az id6 kozben bekdvetkezett jogszabalyi valtozasoknak és a kdzgy(ilési hatarozatoknak megfeleléen a
kordbbi alapszabdly hatalyon kiviil helyezésével egyidejlileg Gj a fentieket is magéban foglald,
egységes szerkezetli alapszabalyt fogadott el. A 2014. szeptember 24. napjan megtartott kozgytilés a
nyilvantarté birésagtél érkezé hidnypotlasi felhivasra tekintettel az Alapszabaly szovegét a
modositasokkal egységes szerkezetben allapitotta meg a kordbbi Alapszabaly hatdlyon kiviil
helyezésével egyidejileg. 2017-ben az Egyesiilet életében tisztujitds tortént.

Az Egyesiilet 2018. november 24. napjdn tartott kizgyiilése az Egyesiilet alapszabdlydt az aldbbiak
szerint dllapitotta meg a modositisokkal egységes szerkezetben:

1. AZ EGYESULET NEVE, SZEKHELYE, JOGALLASA

1.1. Az Egyesiilet neve: "FALEVELEK?” Kulturalis és Egészségmegérzé Egyesiilet
Roviditett elnevezése: ’FALEVELEK” Egyesiilet

Az egyesiilet neve: Fantazia név, mely a csaladi §sszetartozasra, a hagyomanyok dpolésara
utal.

1.2 Az Egyesiilet székhelye: 1075 Budapest, Kazinczy utca 35. I/1.

Miikodése kiterjed az orszag egész teriiletére, de jellegét tekintve nemzetkdzi szervezet, mert
tagjai lehetnek nem magyar allampolgarok is, amennyiben elfogadjak és kitelezének ismerik
el az egyesiilet alapszabalyat és azt, hogy arra a mindenkori Magyarorszagi hatélyos
jogszabalyok az irdnyadok.

1.3. Az Egyesiilet jogi személy, kulturdlis és egészségmegdrzd egyesiilet, kdzhasznl szervezet.
Az megfelel az egyesiilési jogrol, a kdzhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tamogatasardl sz6lo 2011. évi CLXXV. Torvény (a tovabbiakban mint Civil
torvény) 32. § (4) bekezdés b) pontjaban, illetve az (5) bekezdés b) pontjaban foglalt
kritériumoknak.

1.4. Az egyesiilet civil szervezet.
1.5. Az egyesiilet miikodésének idGtartama: hatarozatlan.

2. AZ EGYESULET CELJA ES KOZHASZNU TEVEKENYSEGE
2.1. Az Egyesiilet célja és célja elérése érdekében kifejteni véllalt tevékenysége:

e gyermek €s ifjusdgi csoportok létrehozasa, foglalkoztatasa, oktatdsa;
o felvildgositas a drog veszélyei és a blinmegel6zés teriiletén;

e szenvedély betegek és bintetett eldéletliek szamara szervezett rehabilitacids
tevékenység;



2.2.

2.4.

mozgassériiltek szdmara programok szervezése, oktatas;

természetbarat-, kérnyezetvédelmi-, életmod-, dnvédelmi- és harcmiivészeti taborok
szervezése,

megoérizni és atadni az el6z6 nemzedékek tanitdinak és mestereinek tuddsat és

erkdlesi Utmutatdsat, a tradiciondlis harcmiivészeteken (aikido, kobudo, iaido)
keresztiil;

a fizikum fejlesztése, az erénlét javitasa, az egészséges életre vald nevelés segitése;

a tudat és a test egyesitésén alapuld harcmiivészetek €s nvédelmi sportok elméleti
¢és gyakorlati tanulmanyozasa, tanitésa.

Onvédelmi harcmiivészeti csoportok létrehozéasa, szakmai timogatésa;

nemzetkozileg elismert, magas szinvonall, tanuldsi és vizsgazasi lehetéség
biztositasa;

utanpotlas nevelés, vizsgaztatas a harcmiivészetek és 6nvédelmi sportok teriiletén

konyv és magazin kiadas.

Az Egyesiilet a jelen alapszabalyban felsorolt kozds, tartds célok folyamatos megvaldsitdsa
érdekében végzi tevékenységét. Az egyesiilet alapszabéalyat az egyesiilet céljanak
figyelembevételével kell értelmezni.

Az Egyesiilet tevékenysége dsszhangban all az Alaptdrvénnyel és nem iitkozik jogszabélyba.

Az Egyesiilet az aldbbi kdzhasznu és egyéb tevékenységeket végzi:

Egészségmegdrzés (kozfeladat: az 1997. évi CLIV. Térvény 144.§ (2) bekezdéséhez
kapcsoléddan: A lakossdg egészségi allapotanak javitdsa, a jobb életminéség
elosegitése, az egészségkdrositdé kornyezeti, tarsadalmi és egyéb hatdsok elleni
fellépés);

Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

Kulturilis tevékenység (kozfeladat: 1991. évi XX. tv. a helyi 6nkormanyzatok és
szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli szervek
feladat - ¢és hataskoreir6l121. § a) - b): Kozdsségi kulturélis hagyoményok, értékek
apolasanak/ miivelddésre szervezddd kozosségek tevékenységének/ a lakossag
életmédja javitdsat szolgdlo kulturdlis célok megvaldsitidsanak tamogatdsa;
mivészeti intézmények/lakossagi miivészeti kezdeményezések, 6nszervezddések
tdmogatdsa, a mivészi alkotdé munkafeltételeinek javitdsa, a mivészeti értékek
létrehozasanak, megdrzésének segitése);

Sport (kdzfeladat: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi énkormanyzatairol
23. § (5) 17.: Keriileti sport és szabadidGsport tdmogatasa, ifjisagi ligyek; illetve
kozfeladat: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi énkorményzatair6l 13. §
(1) 15.: Sport, ifjusagi tigyek)

Biinmegelozés és dldozatvédelem (kozfeladat: a Rendorségrél — sz6lo
1994. évi XXXIV. tv. 2.§ (2) bekezdés c) pontja szerint: A renddrség feladatanak
ellatisa sordn tdmogatja a helyi oOnkormanyzatoknak és az allampolgéarok
kdzdsségeinek a kozbiztonsag javitasara iranyuld 6nkéntes tevékenységét.)
Kulturalis 6rokség megovasa

Ki-Aikido Kor

Fenntarthato fejlodés Kore

Lovas-oktatas és lovas-tiira Kor

Szépkoriak Kore

Kornyezetvédelmi Kor

Tira Kor
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3.4.

e Gyermek- és ifjusdgvédelmi Kor (kozfeladat: a Rendérségrol szold 1994. évi
XXXIV. tv. 2.§ (2) bekezdés ¢) pontja szerint: A renddrség feladatanak ellatasa soran
tamogatja a helyi Onkorményzatoknak és az allampolgarok kozosségeinek a
kozbiztonsag javitasara iranyuld dnkéntes tevékenységét.)

Az Egyesiilet mikodésének, szolgéltatdsainak, beszdmoldinak és kozhasznlsagi és kiegészitd
mellékleteinek nyilvanossagat honlapjan és egyéb sajtotermékekben vald kozzététel Gtjan,
valamint jogszabaly altal kotelezévé tett mddon biztositja.

Az Egyesiilet kozhasznu szolgéltatdsaibdl tagjain kiviil mas is részesedhet.

Az Egyesiilet, mint kézhaszni szervezet céljainak keretei kozott gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet kiegészité jelleggel, csak kozhaszni céljainak vagy Iétesitd okiratban
meghatérozott alapcéljainak megvalositdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,
gazdalkodésa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a 1étesitd okiratdban meghatarozott
kozhaszn tevékenységére forditja.

Az Egyeslilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen,
azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

Az Egyesiilet, mint kozhasznu szervezet mitkodése nyilvanos, szolgaltatasait barki megkotés
nélkil igénybe veheti.

3. AZ EGYESULETI TAGSAG KELETKEZESE

Az Egyestilet tagja lehet minden olyan dnjogt személy, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit
magara nézve kotelezdnek elfogadja, a belépési nyilatkozatot aldirja és kotelezettséget véllal

az egyestileti célok megvaldsitasa érdekében torténd kozremikodésre és a tagdij
megfizetésére.

Egyesiileti tagsag alapitaskor az Egyesiilet nyilvantartdsba vételével, ezt kovetden pedig a
belépési kérelemnek az Elndkség altali elfogadasaval jon létre.

Az egyesiileti tag jogéllasa:
a) Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.

b) Az egyesiilet tagjait — a partol és tiszteletbeli tagok, mint kilonleges jogallasa tagok
kivételével - egyenl6 jogok illetik meg, és egyenld kitelezettségek terhelik.

c) A tag tagsagi jogait személyesen vagy meghatalmazott képviseldje utjan gyakorolhatja. A
tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetok.

A tagok az Egyesiilet tartozasaiért — a tagdij megfizetésén tal — sajat vagyonukkal nem
felelnek.

A tag felvételét a belépési kérelemnek az elndkség részére torténd benyujtasaval kérelmezheti.
Az elnokség tobbségi hatdrozatdval dont a tag felvételérdl. A tagok személyére vonatkozd
adatok nem nyilvanosak.

Az Egyesiiletnek vannak alapité tagjai, rendes tagjai, tiszteletbeli tagjai és partol¢ tagjai.

e Alapit6 tagok, azok a rendes tagok, akik tudasukkal, munkdjukkal, anyagi
tamogatasukkal részt vesznek az Egyesiilet 1étrehozasaban és megalakitdsaban.
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4.1.

4.2.

e Rendes tag, aki az Egyesiilet megalakuldsat és birésagi nyilvantartidsba-vételét
kovetden nyer felvételt a tagok kozé.

e Partolo tag, aki az Egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzdjarulassal vesz
részt. A partolo tagsag elnyeréséhez sziikséges anyagi tamogatds mértékérdl az
Egyesiilet tagsaga dont. A partold tagsag az Egyesiiletben tagsagi jogokat nem
keletkeztet, a partold tagsag tekintetében jelen Alapszabaly 5.4. és 5.5. pontjaiban
foglaltak irdnyadoak.

e Tiszteletbeli tag az a személy, aki tudasaval, magatartasaval, személyiségével emeli
az Egyesiilet szinvonalat, kiérdemli a taggylilés elismerését és tiszteletbeli tagga
valasztasat. A tiszteletbeli tagot az Egyesiilet tagjai valasztjadk meg e tagsagra. A
tiszteletbeli tagsag a jelolt altal irasbeli elfogadasaval jon 1étre. A tiszteletbeli tagsag
az Egyesiiletben tagsagi jogokat és kotelezettségeket nem keletkeztet azzal a
kivétellel, hogy a tiszteltbeli tag is jogosult a Kozgylilésen részt venni, felszdlalni és
javaslatot tenni, valamint egyben koteles az Alapszabaly rendelkezéseit betartani és
az Egyesiilet érdekeivel 6sszhangban tevékenykedni.

Az Egyesiilet tagjait az Elnokség tagfelvételi kényvben tartja nyilvan, név, lakcim, székhely,
foglalkozas és a felvétel idépontjanak feltiintetésével.

4, AZ EGYESULETI TAGSAG MEGSZUNESE

Az egyesiileti tagsdg megszlinik a tag haldlaval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével,
kilépésével vagy kizarassal, illetve a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondéasaval.

A kilépést az Egyesiilet elndkéhez cimezve, irasban kell benyujtani. A tag tagsagi

jogviszonyat az Egyesiilet elntkéhez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor, indoklas nélkiil
megszlintetheti.

Kizérasi eljaras:
4.3.1. Kizarasra okot ad6 korlilmény:

a.) a tagnak jogszabdlyt, az Egyesiilet alapszabalyat vagy kozgyilési hatdrozatat silyosan
sérté vagy ismételten sértdé magatartdsa esetén

b.) ha a tag az alapszabédlyban meghatdrozott valamely kotelezettségét stilyosan megszegte

c.) ha a tag olyan magatartast tantsit, amely alkalmas arra, hogy kiviilallé6 személyekben az
egyesiilet jo hitelét és tarsadalmi megitélését alaaknazza és ezért vele szemben a kozgyilés —

barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére — a szemben kizarasi eljarést
folytathat le.

4.3.2. A kizarasi eljards soran az Egyesiilet kozgyUllése lehetdséget biztosit a tagnak, hogy
allaspontjat, illetve védekezését az egyesiilet kozgytilésével megismertesse, irasbeli
bizonyitékokat terjesszen eld, illetve szakértok vagy tanik bevondsdval tamassza ald

allaspontjat. Ebbol a célbodl a kozgyilés egy alkalommal elnapolhaté az 0j kozgytilési
hatarnap megjeldlésével.
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4.4.

5.1.

5.2.
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hozza. A kbzgyllés tag kizarasat kimond6 hatdrozatat irasba kell foglalni és
indokoléssal kell ell4tni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo
tényeket €s bizonyitékokat, az érintett tag altal elSterjesztett védekezést és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrdl sz6l6 tajékoztatast. A kizard
hatarozatot a taggal kdzsIni kell.

A kozgyllés tag kizdrasat kimond¢ hatérozata ellen a tag az Egyesiilet elndkségéhez
cimzett, az Egyesiilet székhelyére megkiildstt irasbeli fellebbezéssel élhet a hatérozat
részére torténd kézbesitésétol szamitott 8 napon beliil.

Fellebbezés esetén az Egyesiilet elndksége 3 tagu tandcsként jar el. Az elnokség a
kozgylilés hatarozatat vagy helyben hagyja, vagy megsemmisiti, illetve megvéltoztatja.
Az elndkség a hatdrozatdt 2/3-os tobbséggel, nyilt targyaldson zart tanacskozas
eredményeként hozza. Az elndkség a hatarozatat indokolni és irdsba foglalni koteles.
Az elnokség a hatdrozatat az érintett taggal 3 napon beliil irdsban is kozli.

4.3.4. Az elndkség hatarozata ellen a kizart tag, a hatdrozat kézhezvételét kovetd 30 napon

belil a 2013. évi V. toérvény Harmadik Konyv XI. Fejezetében meghatarozott
jogorvoslattal élhet.

A tagsagi jogviszony Egyesiilet 4ltali felmondasa:
Az alapszabdly a tagségot a tagdij rendszeres megfizetéséhez koti. Ha a tag nem felel meg
ennek a feltételnek, azaz az egyesiileti tagdij megfizetésével 6 honapot meghaladd
késedelembe esik és tagdij fizetési kitelezettségének felszolitas ellenére sem tesz eleget, az
egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja.
A felmondasrdl az egyesiilet kozgyilése dont. Az eljarasra a 4.3. pontban irtak megfelelden
iranyadok.
5. A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

Az Egyesiilet tagjait egyenl6 jogok illetik meg. Minden tag
a.) jeldlhet, valaszthat és valaszthatd az Egyesiilet vezetd tisztségeinek betoltésére.
b.) minden tag egy személyesen vagy meghatalmazott képviseldje atjan részt vehet a

kozgyiilésen, ott javaslatot, inditvanyt, észrevételt, kérdéseket, felszélalast tehet,

amelyre a javaslattal, inditvdnnyal, észrevétellel, kérdéssel vagy felszdlaldssal
érintett valaszolni koteles.

c.) minden tag hatdrozatonként egy szavazati joggal rendelkezik a kdzgy(lésen vagy
tilés tartasa nélkiili hatarozathozatal esetén is
d.) a kozgyllésen a tag szavazati jogat személyesen vagy meghatalmazott képviseldje

atjan gyakorolhatja

A tag javaslatat, észrevételeit, inditvanyat, kérdéseit irdsban eljuttathatja az elnokség részére
is , amire az elndkség valaszolni koteles.

A tagok kotelezettségei:

a.) az Egyesiilet alapszabélyat és bels¢ szabalyzatait, valamint az Egyesiilet szervezetei
altal hozott hatdrozatokat megtartani, az Egyesiilet céljait €s szellemiségét,
értékrendjét tiszteletben tartani, az Egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasédban
tevékenyen kdzremiikodni,
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5.4.

5.5.

6.1.

b.) a valasztott funkciot bet6lté tagoknak a megbizatdsuknak megfelelden az elnokség
munkdjaban aktivan részt venni,

c.) a kozgy(ilés éltal meghatarozott tagdijat folyamatosan fizetni,

d) nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat és az egyesiilet
tevékenységét,

e.) ha az egyesiilet tagja korlétolt feleldsségével visszaélt és emiatt az egyesiilet jogutod

nélkiili megsziinésekor kielégitetlen hitelezéi kovetelések maradtak fenn, e
tartozasokért a tag korlatlanul koteles helytallni(Ptk. 3:2§ (2));
f) az egyesiilet tagja az egyesiilet tartozasaiért a tagd{j mértékéig koteles helytallni

A partol6 tagok jogai:

a.) javaslatokat és észrevételeket tehet az egyesiilet miiksdésével kapcsolatban,
b.) tanacskozasi joggal részt vehet az egyesiilet kozgyilésén,
c.) A partol6 kérheti e mindségének irasos elismerését az elnokségtdl, e mindségét

nyilvanosan hasznalhatja, hirdetheti, az Egyesiilet rendezvényein és a kozgytilésen
részt vehet, javaslatot tehet — szavazati jog nélkiil.

A partold tagok tagjanak koételezettségei:

a.) az egyesiilet alapszabalyanak, egyéb szabélyzatainak, valamint a vezetd szervek
hatérozatainak betartdsa
b.) az egyesiilet népszeriisitése, hagyomanyainak apolésa,
c.) a vallalt hozzéjarulas teljesitése.
6. KOZGYULES

Az Egyesiilet legfobb dontéshozd szerve a kozgyilés. A kozgyiilés a hatdrozatait iilés
tartasaval vagy iilés tartdsa nélkiil hozza. A kozgyillés a tagok Osszessége, amelynek
kizarélagos hataskorébe tartozik:

a.) az Egyestilet alapszabalyanak elfogaddsa, mddositasa

b.) az Egyesiilet éves programjanak és koltségvetésének elfogadasa

c.) az elndkség dltal eldterjesztendd éves Egyesiileti beszamolé - ezen beliil az ligyvezetd
szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél sz6l6 jelentésének -, tovabba a
kdzhasznusagi melléklet jovahagydsa

d.) az Egyesiilet elndksége tagjainak megvalasztdasa, megerdsitése és visszahivasa,
valamint dfjazasuk megéllapitasa

e.) az elnokség dontése ellen tett javaslat megtargyaldsa

f) atagok altal fizetendd tagsagi dij éves dsszegének megéllapitasa, amelyet — fészabély

szerint — targyév marcius 31-ig egy dsszegben az Egyesiilet pénztaraba kell befizetni
vagy az egyesiilet bankszdmldjara utalni. Az éves tagsagi dij a targyév eldtti
kozgyiilésen keriil meghatarozasra és kihirdetésre.

g.) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozésa;

h.) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségviselo az egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

i.) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a felligyel 6-bizottsag tagjaval vagy ezek hozzétartozojaval
kot;

i) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a feliigyelé-
bizottsagi tagok vagy més egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérol vald dontés;

k.) a feligyelobizottsdg tagjainak megvalasztdsa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;

1) ) a valasztott konyvvizsgald megvélasztdsa, visszahivasa és dijazdsanak

megallapitéasa;
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6.2.

m.) a végelszamolo kijelslés
n.) mindaz, amit az alapszabdly vagy més jogszabaly akként hataroz meg.

A kozgylés kizardlagos hatdskorébe nem utalt egyéb kérdésben az elnskség dont.

6.3. A.) Evente legalabb egyszer rendes kozgyilést kell tartani. A kozgy(lés iilését az egyesiilet
elnoksége meghivo kiildésével vagy kozzétételével hivia dssze.

6.4.

A meghivéonak tartalmaznia kell
a) a jogi személy nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjeldlését — a kdzgy(ilés helyszine a tagok
tobbségének elézetes jovahagyasaval a székhelytdl eltérd helyszinen is lehet -;

c) az Uilés napirend;jét

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgyilés az {rasban kozolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatol fiiggetleniil hatdrozatképes. A
meghivoban a megismételt kozgytilés helyét és iddpontjat is meg kell jelslni.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazisra
jogosultak a targyalni kivant témakordkben dllaspontjukat kialakithassék.

A kozgyllés az iilését elsésorban az egyesiilet székhelyén tartja. A kozgylilés helyszine
kivételes esetben a székhelytdl eltéré helyszinen is lehet.

Ha a kozgy(ilés tilését nem szabélyszertien hivtak §ssze, az {ilést akkor lehet megtartani, ha az
tlésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul az iilés
megtartasdhoz.

A kozgyiilés tilésén a szabalyszerten kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhaté hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés
megtargyaldsdhoz egyhangulag hozzajarul.

B.)Rendkiviili kozgylést kell tartani, ha a tagok egyharmada vagy az elndkség barmely tagja azt

—az ok és a cél megjeldlésével — irasban kéri az elndkségtél. Az elnskség koteles a kdzgy ilést
dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe Keriilt.

Az fentiek alapjan Osszehivott kozgytlésen a tagok kotelesek az 8sszehivasra okot adod
koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérsl
donteni.

A kozgy(ilés helyét és idejét, napirendi pontjait legalabb egy héttel a Kozgyiilés idépontja eldtt
a helyben szokasos, megfeleld nyilvanossagot biztosité mdédon (pl. hirdetmény vagy helyi sajto,
radié atjan, illetve az Egyesiilet honlapjan), illetve a tagokkal irdsban (postai levél és/vagy e-
mail) kell kozdlni. A kozgy(ilés és az elndkség iilései nyilvanosak; azon barki részt vehet. A
nyilvdnossag jogszabdlyban meghatdrozott esetekben korlatozhato. A kozgy(ilési meghivéd
kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet szervei az
elndkségtdl vagy az elnoktdl, az elnokség vagy az elndk errél nem dont, a kdzgylilésen a
kozgylilés tagjaitdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsaval. A napirend
kiegészitése targyaban hatarozatot kell hozni.
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6.5. A kozgylilés hatdrozatképes, ha a leadhat szavazatok tobb mint felét képvisel6 szavazasra
jogosult jelen van. A hatarozatképességet minden szavazas soran vizsgalni kell. Ha egy tag
valamely kérdésben nem szavazhat, 8t az adott hatdrozat meghozatalanal a hatérozatképesség
megallapitdsa soran figyelmen kiviil kell hagyni. Ha a kozgy(ilés nem volt hatérozatképes, az
emiatt megismételt kozgy(ilés az eredeti napirendben, szerepld ligyekben a jelenlévdk szamatsl
fliggetlentil hatarozatképes. A megismételt kozgyilést az eredeti - hatdrozatképtelenség miatt
elmaradt - kézgylés idopontjat kovetd harom napon beliili idépontra kell Osszehivni, amely
iddpontot az eredeti kozgyillés meghivéjdban kell megjeldini, azzal, hogy a meghivonak

tartalmaznia kell azt a tdjékoztatdst, hogy a megismételt eljérds a jelenlévék szdmatdl
fuggetleniil, hatarozatképes.

6.6. A kozgylilés hatarozatait egyszer(i szétobbséggel, nyilt szavazéssal hozza, de titkos szavazast
kell elrendelni, ha ezt barmely tag kéri, vagy az egyébként indokolt. Az egyesiilet
alapszabélydnak modositasdhoz a jelen 1évé tagok hiromnegyedes sz6tobbséggel hozott
hatérozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositdséhoz és az egyestilet megszlinésérdl
52616 kozgylési dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes sz6tobbséggel
hozott hatérozata sziikséges. A kozgy(lés elrendelheti a titkos szavazést, illetdleg mindsitett
tobbséget irhat el barmilyen kérdésben az elnok javaslatara. A kozgyilés a napirendi pontok
megtargyaldsa el6tt az elnok — illetve barmely egyesiileti tag — javaslatara levezeté elnokot
valaszt, aki ezt kovetéen javaslatot tesz a jegyz6konyv-vezetd és — hitelesiték személyére,
akiket a kozgyilés szotobbséggel valaszt meg.

6.7. Hatarozathozatal {ilés tartasaval:

A tagok a kozgy(ilés tilésén szavazéassal hozzak meg hatérozataikat.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alél mentesit vagy az egyesiilet
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
c) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja
vagy alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tSbbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgylilésen hozott hatarozatokat a levezetd elndk hirdeti ki.

6.8. Hatérozathozatal {ilés tartdsa nélkiil

A jelen alapszabély a hatdrozathozatalt iilés tartasa nélkiil is lehetdvé teszi, az ilyen
hatdrozathozatalt az elnkség a hatarozat tervezetének a tagok részére torténd megkiildésével
kezdeményezi. A tagok szamara a tervezet kézhezvételétél szamitott nyolcnapos hataridé 4ll
rendelkezésiikre arra, hogy szavazatukat megkiildjék az elnskség részére.

Az Ulés tartasa nélkiili dontéshozatal sordn az alapszabalynak a hatérozatképességre és
szavazasra vonatkozd rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a
hatarozathozatali eljaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az
elndkség részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a hatarozatképességéhez
sziikséges lenne iilés tartdsa esetén.

Ha barmely tag vagy alapito az iilés megtartdsat kivénja, a legfobb szerv iilését az
ligyvezetésnek ossze kell hivnia.
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6.9.

6.10.

7.1

7.2.

A szavazisra megszabott hataridd utolsé napjat kévetd harom napon beliil — ha valamennyi
tag szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil — az elndkség megallapitja a szavazas eredményét, €s azt tovabbi
harom napon beliil kozli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazési hatarid utolso
napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsd szavazat beérkezésének
napja.

Az elnbkség altal eléterjesztendd éves egyesiileti beszamoldt, tovdbba kdzhasznusagi
mellékletet a kozgyilés egyszerii szotobbséggel hagyja jova.

A kozgyilésrol jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyz6kdnyvben meg kell jeldlni a kdzgytilés
helyét, idejét, tovabbd a jelenléti ivre utalassal a fel kell sorolni a kdzgy(ilésen megjelent
személyeket. A jegyzokdnyvben fel kell tiintetni a javasolt, illetve elfogadott napirendet, az
egyes napirendi pontokkal kapcsolatban hozott hatarozatokat. A jegyz6kdnyvet a kozgyiilés
elndke, a jegyzokonyv-vezetének megvalasztott személy és a kdzgyiilés tagjai koziil valasztott
hitelesito alairdsaval hitelesiti.

7. ELNOKSEG

Az Egyesiilet igyintézését és képviseletét, illetve a napi iigyviteli feladatokat az elndkség latja
el. Az elnokség az egyesiilet ligyvezetd szerve. Az elndkség a kozgy(ilés dltal az egyesiilet
tagjai koziil a kozgy{ilés altal valasztott harom f6bol all6 testiilet. Az elndkség és az elnkségi
tagok (elndk, elndkhelyettesek) megbizatasa 5 évre szol. Az elndkség az elndkét maga
vélasztja tagjai koziil. Az egyesiilet elndke és az elnskhelyettesek (egyiitt mint az elndkség
tagjai) az egyesiilet vezetd tisztségviseldi. A vezet§ tisztségviselok tevékenységiiket az
egyesiilet érdekének megfeleloen kotelesek ellatni. Mandatumuk lejartat kdvetden az
egyesiilet vezetd tisztségviseldi jravalaszthatéak. Az elndkség tagjai kitelesek a kozgy(ilésen
személyesen részt venni és az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet
tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni. Az elndkség a hatdrozatait a jelenlévék
egyszeril szo6tobbségével hozza.

A vezet6 tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran az egyesiiletnek okozott karokért
a szerzOdésszegéssel okozott karért vald feleldsség szabalyai szerint felel az egyesiilettel
szemben.

a.) Az egyesiilet elsé vezet0 tisztségviseldi voltak:
Németh Hajnalka-elnck
Klebercz Orsolya — elngkhelyettes
Huszar Ambrus — elndkhelyettes
Gazdag Attila - elndkhelyettes
Bencz Monika - titkar

b.) Az egyesiilet jelenlegi vezetd tisztségviseldi 2017. majus 7. napjatdl 5 éves hatarozott
idOtartamra:
Gazdag Hajnalka — elnokségi tag, elnok
Selyem Sandor — elntkégi tag, elnok-helyettes
Szladek Zoltan — elnokségi tag, elnGk-helyettes

Az elndkség hataskore és fobb feladatai:

a.) az Egyesiilet éves programjanak, beszamoldjanak, kézhasznUsagi mellékletének
elkészitése, kozgylilés elé terjesztése

b.) a kozgytlés elokészitése, 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

c.) az Egyesiilet napi tigyeinek vitele, az tigyvezetés hataskorébe tartoz6 tigyekben a
dontés meghozatala; az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa két kozgyilés kozott

d.) a tagfelvételrdl valodontés; tag kizardsa vagy tagsagi jogviszony Egyesiilet altali
felmondasa esetén a masodfoku hatarozat meghozatala

e.) elézetes jovdhagyisa minden olyan kiaddsnak és ligyletnek, melynek Osszege,

Dr, 1y kihatasa esetenként az 50.000, azaz Gtvenezer forintot meghaladja
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7.4.

7.5.

7.6.

f.) donteni minden olyan {igyben, amely nem tartozik a kozgyilés kizéarélagos
hataskorébe, azzal, hogy dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezd kozgylilésen az
elndkség koteles beszamolni.

g.) az Egyesiileti tagnévsor nyilvantartdsa és az irattar kezelése

h.) az ¢ves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgyilés elé terjesztése

i) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalésara és befektetésére vonatkozo,
a kozgyilés hatdskorébe nem taroz6 dontések meghozatala és végrehaijtasa;

j) az egyesiilet jogszabély és alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségvisel6k megvélasztisanak elékészitése;

k.) a kozgyilés osszehivasa és napirendi pontjainak meghatarozésa;

1) részvetel a kdzgylésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

m.) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

n.) az egyesiilet mlikodésével kapcsolatos iratok megérzése;

0.) az egyesiiletet érinté megszlinési ok fennéllasanak mindenkori vizsgélata és annak

bekdvetkezte esetén a jogszabélyban eléirt sziikséges intézkedések megtétele
p.) az Egyesiilet iranyitasaval

Az elndkség minimum kizérdlag harom tag jelenléte esetén hatarozatképes. Az elndkség
szilkséghez képest - de legalabb évente kétszer - tart iilést, amelyet az elndk hiv dssze. Az
elndkség iilésére minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni tgy, hogy a meghivok
elkiildése ¢s az alakuld iilést kovetd iilések napja kozott legalabb egy hét iddkdznek kell
lennie. Alakuld iilést az elnokség tagjai megvalasztasukat kovetéen barmikor tarthatnak.
Bérmely az elndkség dontésében érdekelt egyéb személyt, szervet az iilésre lehetéség szerint
kiilon is meg kell hivni. Az elnokség tilései nyilvanosak, 8sszehivasa soran jelen Alapszabaly
6.4 pontjaban foglaltak megfelelden alkalmazandéak.

Az elnbkség ligyrendjét maga hatdrozza meg azzal, hogy évente min. ketté alkalommal
tilésezik. Az hatarozathozatalra, {ilésezésre, (ilés tartasa nélkiili hatarozathozatalra, az {ilés
Osszehivasara ¢és a jegyz6konyv-vezetésre a kozgyllésnél irtak megfeleléen irdnyadoak.
Déntéseit egyszerl sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A testiileti dontés a tagokra
kételezd. Az elndkségi tilésr6l emlékeztetot, jegyzokonyvet kell felvenni, amit az elndkségi
tagok aléirnak.

Az elndk jogai és kételességei:
e cls6dlegesen jogosult képviselni az Egyesiiletet harmadik személyek elétt,
e jogosult utalvanyozni a 8.3. pontban foglaltak szerint
levezetd elnok valasztasaig vezeti a kzgylést és az elndkségi iiléseket
el8késziti és Gsszehivja az elndkségi iiléseket
gondoskodik az elndkség hatarozatainak végrehajtasarol

intézkedik a kozgyilés, illetve az elndkség hataskorébe nem tartozéd tigyekben /
panaszok, kérelmek stb. /

* azelndk az eIndkségi tagok barmelyikét 6nalloan vagy egyiittesen felruhazhatja eseti
képviseleti joggal sajat feladatainak teljesitésére
e gyakorolja a munkaltatdi jogokat az Egyesiilet munkavallaldi felett.

Az elndkhelyettesek jogai és kitelességei:

¢ azelndk akadalyoztatdsa esetén teljes hataskdrben helyettesitheti az elngkst, szakmai
¢s operativ segitséget nyujt az elndknek feladatai ellatasdhoz

e jogosult utalvanyozni a 8.3. pontban foglaltak szerint.

e adminisztrativ ligyintézés

* kapcsolattartds mas egyesiiletekkel, cégekkel, tarsadalmi szervekkel

e kezeli az egyesiilet iratait

e azEgyesiilet pénzéllomanyanak kezelése figyelemmel a 8.3. pontban foglaltakra
e aszamldk kezelése és nyilvantartasa, valamint hitelességiik ellendrzése,

e apénztarkdnyv vezetése,

i»,® . mindennem visszaélési lehetésé antja esetén az elnok értesitése
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e bevételi és kiadasi bizonylatok kezelése és rzése.
7.7. Az Elndkség tagjai tisztségeik ellatisaért dijazdsra nem tarthatnak igényt.

7.8. Az Egyesiilet elndksége olyan nyilvantartast vezet, amelybdl a kdzgy(ilés és az elndkség
dontéseinek tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tdimogatok és ellenz6k szamarénya
(ha lehetséges személye) megallapithato. A nyilvantartds alapja a vezetd szerv (kozgyfilés,
elndkség) dontéseit tartalmazo jegyz6konyv, amit alair a levezetdelnsk egy hitelesitéként
megvalasztott tag és a jegyz6kdényvvezetd. Ha a vonatkozo jegyzdkonyv a jogszabalyokban
foglalt kritériumokat kielégiti, ugy azt kell az eléirt nyilvantartdsnak tekinteni.

7.9. Az Egyesiilet vezetd szerveinek dontésérdl (kozgylilés, elnokség) az elndkség kiilsn irdsban
tajékoztatja az érintetteket, ha a dontés személyre sz6l6, illetéleg a helyben szokdsos médon
(Egyesiileti hirdeté tablakon, az Egyesiilet honlapjén) ha a tagsag szélesebb korét érinté
déntésrél van sz6. Kiemelkedd fontossag tigyekben az elndkség a vezetd testiiletek dontéseit
a helyi sajtoban is kdzzéteszi.

7.10. Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén lehet
betekinteni heti egy alkalommal, munkanapokon 10 és 18 éra kozott id6-pontegyeztetéssel.
Az Egyesiilet nyilvanosan miikddik, szolgdltatdsait barki igénybe veheti. Ezt elézetesen
jeleznie kell az Egyesiilet székhelyén irasban. Az Egyesiilet beszamoléit, igy a vonatkozo
jogszabélyi rendelkezések alapjan elkészitett kozhasznusagi jelentést is, az Egyesiilet

honlapjan €és az Egyesiileti hirdetd tdbldjan hozza nyilvanossagra legkésébb a targyévet
kovetd €v junius 30-4ig.

7.11. Az Egyesiilet éves kozhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, illetéleg abbol sajat
koltségén masolatot készithet.

7.12  Megsziinik a vezeto tisztségviseldi megbizatas
a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas idStartamanak lejartaval;
b) megsziintetd feltételhez kotstt megbizatés esetén a feltétel bekovetkezésével;
¢) visszahivéassal;
d) lemondassal,
e) a vezetd tisztségviseld halaldval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;
f) a vezetd tisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasdhoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval;
g) a vezetd tisztségviselovel szembeni kizdré vagy Osszeférhetetlenségi ok

bekovetkeztével.

Az egyesiilet tagjai a vezetd tisztségviselét barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.

A vezeté tisztségvisel6 megbizatdsarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik vezets
tisztségviseldjéhez vagy a kozgyliléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha az egyesiilet mikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas az 0 vezetd tisztségviseld

kijeldlésével vagy megvélasztasaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstél szamitott
hatvanadik napon valik hatélyossa.

8. AZ EGYESULET KEPVISELETE

8.1. Az Egyesiilet torvényes képviseletére az egyesiilet elnske jogosult. Az elnsk képviseleti joga
onallé és altalanos.

8.2. Az elndk az egyesiilet elérenyomott és elérenyomtatott neve ala az egyesiiletet — hiteles
aldirasi cimpéldanya alapjan — akként jegyzi, hogy teljes nevét egyediil, 5nalldan irja ala.
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9.1.

9.2.

9.4.

Az elndk jogosult az egyesiiletet képviselni, kdthet az egyesiilet nevében harmadik
személyekkel kotelezettség vallalasra sz010 szerz6dést.

9, OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

A kozgyiilés és az elnokség (tovabbiakban: ligyvezetd szerv) hatarozathozataldban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozéja, élettdrsa a hatdrozat alapjan
kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil vagy barmilyen més eldnyben részesiil, illetve a
megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél
szerinti juttatdsai keretében a bérki dltal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli

szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak nyujtott, alapszabalynak megfelelé cél szerinti
juttatas.

Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kérben nem korlatoztédk. Ha a vezetd tisztségviselé jogi
személy, a jogi személy koteles kijellni azt a természetes személyt, aki a vezet
tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozé szabalyokat
a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezet§ tisztségvisel$ ligyvezetési feladatait
személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviselo az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6dé hatranyos
kovetkezmények alél nem mentesiilt. Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastol
jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas
hatdlya alatt az {téletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje
nem lehet. Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A kozhaszni szervezet megszlintét kovets 3 évig nem lehet més kdzhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kzhasznt szervezetnél t5ltstt be — annak megsziinését
megel6z6 2 évben legaldbb egy évig — vezetd tisztséget,

* amely jogutéd nélkiil sziint meg ugy, hogy az éllami adé- és vamhatosagnal
nyilvéntartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

* amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds 6sszegli adohianyt tart fel,

* amellyel szemben az allami adé- és vamhatésag lizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy lzlet-lezarést helyettesitd birsagot szabott ki,

* amelynek addszadmat az allami ado- és vamhatdsdg az addézis rendjérdl szolo
torvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

Az Egyesiilet vezeté tisztségviseldje, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi
érintett kdzhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kozhasznl szervezetnél is betdlt.
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10. AZ EGYESULET VAGYONA, GAZDALKODASA

Az Egyesiilet a tagok 4ltal befizetett tagdijakbol, a tagok &nként vallalt egyéb juttatasaibol,
illetéleg a kiilsé tdmogatdk altal juttatott 6sszegekkel gazdalkodik, valamint — az Egyesiilet
célja megvalositasanak gazdasagi feltételeit biztositandd — kiegészitd jellegli gazdaséagi —
véllalkozési tevékenységbdl szarmazé bevételt realizal. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi
tevékenysége az Egyesiilet alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti. Az Egyestilet
csak olyan médon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az
alapcél szerinti (k6zhasznd) tevékenységének ellatdsat és miikddésének fenntartdsat. Az
Egyesiilet ~elnokségének feladata a mikodéképesség fenntartdsa, a fenyeget6
fizetésképtelenség esetén a hitelez6k érdekeinek szem eldtt tartdsaval a sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

Az egyesiileti tagdij mértéke tagonként 5.000,-Ft/év. Az aktudlis tagdijak minden év januar
31. napjaig esedékesek, amelyet a tag az egyesiilet bankszamléjara torténd befizetés/utaléds
atjan vagy a hazi pénztarba torténé befizetés tjan teljesithet.

Az Egyesiilet
- alapcél szerinti (k6zhaszni) és
- gazdaségi-vallalkozasi

tevékenységet folytathat. Vagyonat a gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége eredménye is
gyarapithatja.

Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdélkodik. Az egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyondval felel. A tagok azonban csak esedékes tagdijbefizetésiik mértékéig. Az Egyesiileti
tagsag barmilyen modon térténd megsziinése esetén a tagot az Egyesiilet vagyonabol
semmilyen térités nem illeti meg,.

Az egyesiilet a gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabélyban
meghatdrozott kozhasznl tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet a jelen alapszabalyban meghatarozott céljai megvaldsitasa érdekében 6nalldan
gazddlkodik, az Egyesiilet elsodlegesen gazdasagi-véllalkozési tevékenység folytataséra nem
alapithato. Az Egyesiilet tartozasaiért elsésorban sajat vagyonaval felel, az Egyestilet tagja a
tagdij megfizetésén tul az Egyesiilet tartozasaiért nem felel.

11. NYILVANTARTASI SZABALYOK

Az Egyesiiletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébél
szarmazo bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

Az Egyesiilet bevétele:

a) egyesiileti tagdij, ;

b) gazdasagi-véllalkozési tevékenységbdl (szolgéltatds nyujtasabol) szarmazé bevétel;

c) a koltségvetési tamogatas:

ca) a palydzat tjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;

c¢b) az Eur6pai Uni6 strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohéziés Alapbol szarmazé, a
koltségvetésbol juttatott timogatas;

cc) az Eurdpai Unid koltségvetésébdl vagy més dllamtdl, nemzetkdzi szervezettdl szarmazo
tdmogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatérozott részének az addzo rendelkezése szerint kiutalt
0sszege;

d) az allamhéztartds alrendszereibdl kozszolgaltatasi szerz8dés ellenértékeként szerzett
bevétel;
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e) mas szervezettdl, illetve maganszemélytél kapott adomany;
f) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel;
g) az a)-f) pontok ald nem tartozo egyéb bevétel.

Az Egyesiilet koltségei:

a) alapcél szerinti (kézhaszni) tevékenységhez kozvetleniil kapesolodé koltségek;

b) gazdasagi véllalkozési tevékenységhez (szolgaltatds nyujtaséhoz) kézvetleniil kapcsolédo
koltségek;

¢) a civil szervezet szerveinek, szervezetének miikddési koltségei (ideértve az adminisztracio
koltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett koltségeket), valamint a tobb tevékenységhez
hasznalt immateriélis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa;

d) az a)-c) pontok ald nem tartozé egyéb koltség.

Az Egyesiilet nyilvantartasaira és konyvvezetési szabdlyaira egyebekben a ra iranyadé
konyvvezetési szabalyokat és jogszabalyokat kell alkalmazni.

12. A GAZDALKODAS ALTALANOS SZABALYAI

Az Egyesiilet a felel6s személyt, a tdmogatot, e személyek hozzatartozojat - a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatdsok, illetve az Egyesiilet tagjanak a tagsagi
viszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelelé juttatdsok kivételével - cél szerinti
juttatasban nem részesitheti.

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat - az elnokség valamennyi tagja altal egyhang
hatdrozattal elfogadott kiirdsi és elbiraldsi feltételek szerint - palyazathoz kotheti. A palyazat
nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb6l - az eset Osszes koriilményeinek
mérlegelésével - megallapithatd, hogy a péalydzatnak elére meghatérozott nyertese van./
szinlelt palyazat /Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgélhat.

Az Egyesiilet valtot, illetéleg mds hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki,
véllalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyezteté mértékii hitelt nem
vehet fel ,az 4llamhaztartds alrendszereit6l kapott tdmogatést hitel fedezetéiil , illetve hitel
torlesztésére nem hasznalhatja fel. Ha az Egyesiilet befektetési tevékenységet folytatna, akkor
befektetési szabélyzatot kell készitenie, amit a kozgy(ilés fogad el.

Az egyesiilet éves beszamoldjat, kozhaszntsagi mellékletét, mérlegét és a kettds konyvvitelre
tekintettel készitendd kiegészitd mellékletét az elndkség terjeszti elé a kozgyilés elé.

Az éves beszamol¢ elfogadésaval egyidejiileg - legkésébb a naptari év december 31-ét kovetd
év majus 31-ig - kozhasznusagi mellékletet készit az egyesiilet. A kdzhaszntsagi melléklet
elfogaddsa a kozgytlés kizarolagos hataskdrébe tartozik.

Az Egyesiilet kdnyvvezetése a kettds kdnyvvitel rendszerében, magyar nyelven, forintban
torténik.

A civil szervezet beszdmoldja tartalmazza:

a) a mérleget (egyszerlsitett mérleget),

b) az eredmény-kimutatast (eredmény-levezetést),

c) kettds konyvvitel esetében a kiegészité mellékletet.

A civil szervezet koteles a beszamoldjaval egyidejlileg kdzhaszntisagi mellékletet is késziteni.
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A kettés konyvvitelt vezetd kozhaszna szervezet kiegészitd mellékletében be kell mutatni a
tamogatdsi program keretében végleges Jelleggel felhasznalt 6sszegeket tdmogatasonként.
Tamogatasi program alatt a kézponti, az onkorményzati, illetve nemzetkozi forrasbol, illetve
mas gazdalkod6tol kapott, a tevékenység fenntartdsat, fejlesztését célzé timogatast, adomanyt
kell érteni. Kiilon kell megadni a kiegészitd mellékletben a tdmogatasi program keretében

kapott visszatéritendd (kotelezettségként kimutatott) tdmogatasra vonatkozé, eldbbickben
részletezett adatokat.

A kettés konyvvitelt vezetd kozhaszni szervezet kiegészitd mellékletében be kell mutatni a
szervezet ltal az {izleti évben végzett f6bb tevékenységeket és programokat.

A kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni a szervezet altal végzett kozhasznu
tevekenységeket, ezen tevékenységek £6 célesoportjait és eredményeit, valamint a kézhasznu
jogallas megallapitasahoz sziikséges Civil tv. 32. § szerinti adatokat, mutatokat.

A kozhasznlsagi melléklet tartalmazza a kozhasznt cél szerinti juttatdsok kimutatdsat, a

vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatdsok Osszegét €s a juttatdsban részesiild vezetd
tisztségek felsorolasat.

Az Egyesiilet koteles a kozgytilés 4ltal elfogadott beszamol6jat és kozhasznisdgi mellékletét
az adott {izleti év mérlegfordulé-napjat kdvetd stodik hénap utolsé napjdig letétbe helyezni és
kézzétenni. Sajat honlappal rendelkezé civil szervezet esetén a kozzétételi kotelezettség a
sajat honlapon torténd kozzétételre is kiterjed. Ennek végrehajtasa az elndkség feladata.

13. AZ EGYESULET GAZDALKODASANAK FELUGYELETE

[TOROLVE]
14. VEGYES RENDELKEZESEK

14.1. Az Egyesiilet birésagi nyilvantartasba vétellel jon létre.

14.2. Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyestiletekre vélhat szét.

14.3. A jogi személy jogutéd nélkiili megsziinésének altalanos esetein tal az egyesiilet jogutod
nélkil megsziinik, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné
valt, €s Uj célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét.

14.4. A jelen okiratban nem szabélyozott kérdésekre egyrészt az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu
jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikodésérsl és tamogatéasardl sz6l6 2011. évi CLXXV.
torvény, tovabbd a 2013. évi V. torvény (Ptk.) vonatkoz6 szabélyai, masrészt a késébb meghozand6
kozgylési hatdrozatok az iranyadok.

Budapest, 2018. november 24.
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Alulirott elndk aldirdssommal igazolom, hogy a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarol és az ezzel
Osszefliggé eljarasi szabalyokrdl sz616 2011. évi CLXXXI. torvény 38.§ (2) bekezdése alapjan jelen
alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly hatalyos tartalméanak. Az

alapszabaly médositasa a szovegben félkovér, dslt és alahuzott betitipussal irt részek valtozasa folytin

valt sziikségessé. : ) -
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Elnsk

Alulirott ellenjegyz0 tigyvéd igazolom, hogy a civil szervezetek birésagi nyilvantartasarél és az ezzel
Osszefliggd eljarasi szabalyokrol sz616 2011. évi CLXXXI. torvény 38.§ (2) bekezdése alapjan jelen
alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szbvege megfelel az alapszabély hatalyos tartalméanak. Az

alapszabaly modositasa a szovegben félkvér, délt és alahuzott betlitipussal irt részek véltozasa folytan
valt sziikségessé.
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