»FALEVELEK” KULTURALIS ES EGESZSEGMEGORZO EGYESULET

Alapszabdlya _
- a modositdsokkal egységes szerkezetben, ahol a leputolsé médositisokat félkdvér, 6% és alihizott
betfitipus jele -

A "FALEVELEK” KULTURALIS EGYESULET a 2005. junius 9-én megtartott alakulé kézgy(ilése
megallapitotta az Bgyesiilet alapszabalyit. Az Egyesilet 2014, mijus 24, napjin megtartott kézgyilése az
idé kozben bekdvetkezett jogszabilyl viltozdsoknak és a kézgylilést hatirozatoknak megfelelSen a
kotdbbi alapszabaly hatalyon kivil helyezésével egyidejiileg 6j a fentieket is magiban foglald, egységes
szerkezer(l alapszabalyt fogadott el. A 2014. szeptember 24, napjan megtartott kozgy(ilés a nyilvintartd
birdsigtol érkezd hidnypdtlisi felhivasra tekintettel az Alapszabily szévegét a modositisokial egységes
szetkezetben az alibbiak szerint Allapitotta meg a kotribbi Alapszabily hatdlyon kiviil helyezésével
egyidejiileg.

Az Egvesiiler 2024, finins 18, napjdn tartott kozgviilése ar Egyesiilet alapszabdlydt az alibbiak
szerint dilapitotta meg:

1 AZ EGYESULET NEVE, SZEKHELYE, JOGALLASA

1.1. Az Egyestilet neve: "FALEVELEK” Kulturilis és Egészségmegdrzd Bgyesiilet
Roviditett elnevezése: "FALEVELEK” Egyesiilet

Az egyesiilet neve: Fantizia név, mely a csaladi 6sszetartozdsra, a hagyomanyok apoldsira utal.

1.2, Az Davesiilet széichelye: 1075 Budapest, Kazinezy u. 35. Lem. 1. ajtd.

Mikodése kitetjed az orszdg cgész teriiletére, de jellegét tekintve nemzetkdzi szervezet, mett
tagjai lehetnek nem magyar dllampolgarok is, amennyiben elfogadidk és kételezdnek ismerik el
az egyesiilet alapszabalyit és azt, hogy arra a mindenkori Magyarorszagl hatilyos jogszabilyok
az irAnyadék.

1.3, Az Bgyesilet jogi személy, kulturilis és cgészségmegdrzd egyesillet, kozhasznn szervezet. Az
megfelel az egyesiilési joprol, a kdzhaszni jogillisrdl, valaming a civil szervezetck miikedésérdl
¢s tamogatasardl szolo 2011, évi CLXXV, T6rvény (a tovibbiakban mint Civil tdrvény) 32, §
(4) bekezdés b) pontjaban, illetve az (5) bekezdés b) pontjiban foglale kritériumolnal.

1.4. Az egyesillet civil szervezet.
1.5, Az egyesiilet mikddésének idbtartama: hatirozatlan,

2. AZ EGYESULET CEYJA ES KOZHASZNU TEVEKENYSEGE
2.1. Az Bgyesilet célja és célia clérése érdekében kifejreni villalt tevékenysége:

s gyermek és ifjisdgi csoportok létrehozdsa, foglalkoztatisa, oktatdsa;
s felvilagositas a drog veszélyel és a blinmegel6zés teriiletén;

® szeovedély betegek és buntetett elééletfiek  szimdta szervezett rehabiliticids
tevékenység;

* mozgissériltek szdmidra programok szervezése, oktatds;




2.2,

2.3.

2.4

¢ természetbardt-, kdmyezetvédelmi-, életméd-, énvédelmi- és harcmiivészeti tiborok
szervezése;

e mepBtizni és dtadni az el6z8 nemzedékek tanitéinak és mestereinek tudasat és erkélesi
Utmutatdsat, a tradicionalis haremiivészeteken (aikido, kobudo, iaido) keresztiil;

o g fizikum fejlesztése, az erbnlét javitdsa, az egészséges életre valo neveles segitése;

e 2 tudat és a test egyesitésén alapuld haremivészetek és onvédelmi sportok elméleti és
gyakorlati tanulmdnyozasa, tanitasa,

¢ Snvédelmi haremfiivészeti csopottok létrehozdsa, szakmai timogatasa;
o pemzetkdzilep elismert, magas szinvonald, tanuldsi és vizsgizast lehet&ség biztositdsa;
¢ utinpdilis nevelés, vizsgiztatds a haremivészetek és 6nvédelmi sportok tertiletén

s kdnyv és magazin kiadds.

Az Bgyesiilet 2 jelen alapszabilyban felsorolt kozés, tartds célok folyamatos megvaldsitisa
érdekében végzi tevékenységét. Az  egyesilet alapszabilyit az egyesillet céljinak
figyelembevételével kell értelmezni.

Az Egyestilet tevékenysége Ssszhangban 4ll az Alaptérvénnyel és nem Gtkozik jogszabdlyba.
Az Bgyesiilet az alibbi kbzhaszn és egyéb tevékenységeket végzi:

o Epészségmegbrzés (kdzfeladat az 1997. évi CLIV. Torvény 144.§ (2) bekezdéséhez
kapcsoloddan: A lakossdg egészségi Allapotinak javitdsa, a jobb életmindség
clBsegitése, az egészségkarositd kornyezeti, tirsadalmi és egyéb hatdsok elleni fellépes);

o Nevelés és okratis, képesséofejlesztés, ismeretterjesztés

o Kulurilis tevékenység (kézfeladat: 1991, évi XX, tv. a helyl énkormdnyzatok és
szervelk, a koztirsasigi megbizottak, valamint egyes centrilis aldrendeltségi szervek
feladat- és hatiskéreic8ll2]. § a)-b): Kozosségl kulturdlis hagyominyok, értékek
dpolisinak/ milvel6désre szetvezddd kozosségek tevékenysépének/ a lakossig
€letmédia javitisat szolgald kulturilis célok megvaldsitisinak timogatasa; miivészeti
intézményck/lakossigi miivészeti kezdeményezések, 6nszervezddések timogatasa, a
miivészt alkotd munkafeltételeinek javitdsa, a miivészeti értékek létrehozisinak,
megbrzésének segitése);

o  Sport (kdzfeladat 2011, évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl 23.
§ (5) 17. Kerilet sport és szabadiddsport tAmogatisa, ifjisigi iigyek; illetve
kézfeladar: 2011, évi CLXXXIX. tv. Magyatorszdg helyi dnkormanyzatairél 13, § (1)
15.: Spott, ifjisigi tigyek)

o Blinmegel6zés és  dldozatvédelem  (kozfeladat: 2 RendGrségr6l 52616
1994, évi XXXIV. tv. 2.§ (2) bekezdés ¢) pontja szetint: A renddrség feladatinak
cllitisa  soran timogatia a helyi Onkorminyzatoknak és az allampolgirok
kézdsségeinek a kizbiztonsdg javitisira irinyuld onkéntes tevékenységer.)

o [Qulturdlis 6rokség megdvisa

o Ii-Aikido Kér

e Fenntarthatd fejlédés Kore

» Lovas-oktatds ¢s lovas-tira Ko

¢ Szépkoriak Kére

s  Kornyezetvédelmi Kor

s 'T0ra Kor

e Gyermek- és ifjosdgvédelmi Kor (kdzfeladat: a Rendbrségrdl szolo 1994, évi XXXIV.

tv. 2.§ (2) bekezdés c) pontja szerint: A rendérség feladatinak ellitisa sordn timogatja
a helyi dnkormanyzatoknak és az dllampolgirok kozosségeinek a kézbiztonsig
javitisira irdinyuld 6nkéntes tevékenységét.)

-0 -




2.5

2.6.

2.7.

2.8

2.9.

3.1

3.2

3.3.

3.4,

Az Egyesiilet mikddésének, szolgiltatisainak, beszdmoldinak és kozhaszmisigi és kiegészitd
meliékleteinek nvilvinossdgdt honlapjin és egyéb sajtdtermékekben vald kozzététel ttjdn,
valamint jogszabily 4ltal kotelezdvé tett mbdon biztositja.

Az FEpvyesiilet kzhasznt szolgiltatdsaibdl tagjain kivil mds is részesedhet.

Az Egyesilet, mint kdzhasznt szervezet céljainak keretel kozott gazdasigi-villalkozasi
tevékenységet kiegészitd jelleggel, csak kozhasznd céljainak vagy létesité okiratban
meghatirozott alapcéljainak megvalositisa érdekében, azokat nem veszélyeztetve véges,
gazdalkoddsa sorin elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okirataban meghatdrozott

kézhaszni tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol Higgetlen,
azoknak anyagl timogatdst fiem nyjt.

Az Egyestilet, mint kézhaszni szervezet milkédése nyilvinos, szolgaltatsait bérki meghkétes
nélltl ipénybe vehed.

3. AZ EGYESULETI TAGSAG KELETKEZESE
Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan énjogh személy, aki jelen alapszabily rendellcezésest
magdra nézve kotelezdnek elfogadja, a belépési nyilatkozatot alditja és kotelezettséger vallal az

egyesiileti célok megvaldsitisa éxdekében torténd kburemlkddésre és a tagdij megfizetésére.

Egyesiileti tagsdg alapitdskor az BEgyestilet nyilvintartdsba vételével, ezt koveten pedig a
belépési kérelemnek az Blnokség altali elfogadasaval j6n 1étre.

Az egyesiileti tag jogilldsa:
a) Az egyestilet tagja jogosult az egyestilet tevékenységéhen részt venni,

b) Az egyesiilet tagjait — a pirtol és tiszteletbeli tagok, mint kildnleges jogillist tagok
kivételével - egyenld jogok illetik meg, és egyenld kotelezettségek terhelik,

¢} A tag tagsigi jogait személyesen vagy meghatalmazott képviseléje utjin gyakorolhatja. A
tagsigl jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetSk.

A tagok az Egyestilet tartozdsaiéet — a tagdij mepfizetésén til — sajat vagyonukkal nem
felelnel,

A tag felvételét a belépési lérelemnek az elndkség tészére torténd benydjtasival kérelmezheti.
Az elndkség tobbségi hatirozatival dént =z tag felvételérdl A tagok szemdélyére vonatkozd

adatok nem nyilvinosak,

Az Egyestiletnek vannak alapité tagjai, rendes tagjai, tiszteletbeli tagjai és partold tagjai.

o  Alapitd tagok, azok a rendes tapok, akik tuddsukkal, munkdjukkal, anyagi
tdmogatdsukkal részt vesznek az Egyesiilet 1étrehozdsiban és megalakitasaban.

¢  Rendes tag, aki az Fgyestilet megalakuldsit és birdsdgi nyilvintartiasha-vételét kdvetSen
nyer felvételt a tagok kozé,
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3.5

4.1.

4.2,

4.3.

e Dértold tag, aki az Egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajaruldssal vesz részt.
A pirtold tagsig elnyeréséhez szitkséges anyapi timogatds mértékérdl az Hgyestilet
tagsiga dont. A partold tagsig az Egyesiletben tagsigi jogokat nem keletkeztet, a
partold tagsag tekintetében jelen Alapszabily 5.4. és 5.5. pontjaiban foglaltak
iranyadoak.

¢ Tiszteletbeli tag az & személy, aki tudésival, magatartisival, személyiségével emeli az
Egyesiilet szinvonalit, lkiérdemli a taggyllés elismerését és tiszteletbeli taggd
vilasztisit. A tszteletbeli tagot az Egyestlet tagjai vilasztjtk meg ¢ tagsdgra. A
tiszteletbeli tagsdg a jeldlt Altal frdsbeli elfogaddsdval jon létre. A tiszteletbeli tagsig az
Egyestletben tagségi jogokat és kotelezettségeket nem keletkestet azzal a kivétellel,
hogy a tiszteitbeli tag is jogosult a Kézgylilésen részt venni, felszolalni és javaslatot
tenni, valamint egyben koteles az Alapszabily rendelkezéseit betartani és az Egyesiilet
érdekeivel dsszhangban tevékenykedni.

Az Hgyesiilet tagjait az Elnokség tagfelvételi konyvben tartja ayilvin, név, lakeim, szélkhely,
foglalkozis és a felvétel idSpontjinak feltiintetésével.

4. AZ EGYESULETI TAGSAG MEGSZUNESE

Az egyesiileti tagsag megsziinik a tag haldldval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével, kilépésével
vagy kizarassal, illetve a tagsdgl jogviszony Egyestilet iltali felmondAsaval.

A kilépést az Egyesiilet elnokéhez cimezve, risban kell benyljtani. A tap tapsdpi jogviszonyat
az Egyestilet elndkéhez intézett [risbeli nyilatkozattal birmikor, indoklds nélkil megsziintetheti.

Kizarasi eljdras:
4.3.1. Ktzirisra okot ad6 kériilmény:

a.) a tagnak jogszabalyt, az Bgyesiilet alapszabalyit vagy kozgyfilési hatirozatit stlyosan sérté
vagy ismételten sértd magatartisa esetén

b.) ha a tag az alapszabilyban meghatirozott valamely kotelezettségét silyosan mepszegte

c) ha a tag olyan magatartist tandsit, amely alkalmas arra, hogy kiviilalls személyekben az
egyestlet jo hitclét és tarsadalmi megitélését aldakndzza és ezért vele szemben a kézgyiilés —
birmely egyesileti tag vagy egyestileti szerv kezdeményezésére — a szemben kizdrdsi cljarast
folytathat le.

4.3.2. A kizavdsi eljirds sorin az Hgyesilet kozgyilése lehetSséget biztosit a tagnak, hogy
allispontjat, illetve védekezését az cgyesiilet kozgyllésével megismertesse, irdsheli
bizonyitekokat terjesszen el6, illetve szakértdk vagy tanik bevondsdval tdimassza ald
éllaspontjat, EbbSl a célbdl a kozgylilés egy alkalommal elnapolhatd az 4j kozgyiilési

hatdrnap megjeldlésével.

4.3.3. A kbzgyiilés a tag kizdrisirdl sz616 hatdrozatit Yi-es tébbséppel, titkos szavazissal hozza.
A kozgyllés tag kizdrdsit kimondd hatdrozatit frdsba kell foglalni és indokolssal kell
ellitni; az indokolisnak tartalmaznia kell a kizdeds alapjiul szolgild tényeket és
bizonyitélsokat, az érintett tag altal elSterjesziett védekezést és bizonyitékokat, tovibbi a
jogorvoslati lehet&ségrél sz6l6 thjékoztatist. A kizdrd hatirozatot a taggal kézolni kell,

A kOuzgyllés tag kizdrisit kimondd hatirozata ellen a tag az Egyesillet clndkségéhez
cimzett, az Egyesiilet széihelyére megkildott frisbeli fellebbezéssel élhet a hatirozat
reszere tortend kézbesitésétdl szimitott 8 napon belil
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4.4,

5.2.

[
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Fellebbezés esetén az Fgyesiilet elndksége 3 tagh tandcsként jir el. Az elndkség a
kozgyililés hatdrozatit vagy helyben hagyja, vagy megsememisiti, lletve mepvaltoztatja. Az
elnbkség a hatdrozatit 2/3-os tobbséggel, nylle tArgyaldson zdrt tandcskozds
eredményeként hozza. Az elndkség a hatirozatat indokolni és frisba foplalni kételes. Az
elndkség a hatdrozardt az édntett taggal 3 napon beliil irdshan is kézli.

4.3.4. Az elntkség hatirozata ellen a kizart tag, a hatdrozat kézhezvérelét kévetd 30 napen belil
a 2013. évi V. torvény Harmadik Konyv XI. Fejezetében meghatdrozott jogorvoslattal
élhet.

A tagsdgl jogviszony Egyestilet Altali felmonddsa;
Az alapszabily a tagsigot a tagdij rendszetes megfizetéséhez kéti. Ha a tag nem felel meg ennek
a feltételnek, azaz az egyesiilet tagdij megfizetésével 6 honapot meghalads késedelembe esik és
tagdij fizetési kotelezettségének felszdlitis ellenére sem tesz eleget, az egyesillet a tapsigi
jogviszonyt harmincnapos hatdridével itdshan felmondhatja.
A felmonddsrdl az egyesiilet kdegyfilése dont. Az eljdrisra a 4.3. pontban irtak megfeleléen
irinyadék. '
5. A TAGOK JOGAI Ei$ KOTELEZETTSEGEI

Az Egyestlet tagjait egyenld jogok illetik meg. Minden tag
2.) jelolhet, vilaszthat és valaszthatd az Bgyesiilet vezetd tisztségeinek betoltésére.
b.) minden tag egy személyesen vagy meghatalmazott képviselSje Gtjdn részt vehet a

kozgyllésen, ott javaslatot, inditvinyt, észrevételt, kérdéscket, felszdlalast tchet,

amelyre a javaslattal, inditvinnyal, észrevétellel, kérdéssel vagy felszdlaldssal érintett
valaszolni kételes.

c) minden tag hatdrozatonként egy szavazati joggal rendelkexik a kéuzpylilésen vagy ilés
tartdsa nélkilt hatirozathozatal esetén is
d) a kozgyiilésen a tag szavazati jogit személyesen vagy meghatalmazott képviselSie atjin

gyakorolhatja

A tag javaslatat, észrevételeit, inditvinyat, kérdéseit frisban cljuttathatja az elndkség részére is ,
amire az elntkség vilaszolni kiteles.

A tagok kotelezettségei:

a.) az Egyesiilet alapszabdlyit és belsd szabalyzatait, valamint az Egyesiilet szervezetei
altal hozott hatdrozatokat megtartani, az Egyestilet céljait és szellerniségét, értékrendiét
tiszteletben  tartani, az Egyesilet célkitfizéscinek megvaldsitasdban  tevékenyen
kézremkédnd,

b.) a vélasztott funkciét betoltd tagoknak a meghizatisuknak megfelelSen az elndkség
munkajaban zktivan részt venni,

c) a lkdzgylilés dltal meghatdrozott tagdfjat folyamatosan fizetn,

d) nem veszélyextetheti az FEgyesilet céljanak mepvaldsitisit és az  egyestilet
tevékenységét,

e) ha az egyestlet tagja korlitolt felelSsségével visszaélt és emiatt az egyesiilet jogutdd

nélkiili megsziinésekor kielégitetlen hitelez6i kévetelések maradtak  fenn, e
tartozasolért a tag korlatlanul kételes helytillni(Ptk. 3:2§ (2));
£) az egyesiilet tagja az egyesiilet tartozdsaiért a tagdij mértékéig koteles helytallni




5.4,

5.5.

6.1,

6.2,

A pértold tagok jogat:

a.)
b.)

)

javaslatokat és észrevételeket tehet az egyesilet milkddésével kapcsolatban,
tandcskozdsi joggal részt vehet az egyesiilet kizgy(ilésén,

A pirtold kérheti e mindségének frisos elismerését az elndkségtél, e mindségét
nyilvinosan haszndlhatja, hirdetheti, az Egyesiilet rendezvényein és a kozgy(ilésen résat
vehet, javaslatot tehiet — szavazat jog néikil.

A partold ragok tagjdnak kdtelezettségel:

a)

b.)
c.)

az egyesilet alapszabalyinak, egyéh szabdlyzatainak, valamint a vezetd szervek
hatdrozatainak betartisa

ez egyesiilet népszerdsitése, hagyominyainak dpolisa,

a villalt hozzdjarulis teljesitése.

6. KOZGYULES

Az Egyestilet legfébb dontéshozd szerve a kozgylilés. A kozgylilés a hatdrozatait Glés tartisival
vagy Ulés tartdsa néllkil hozza. A kozgyllés a tagok Osszessége, amelynek kizdrSlagos
hatiskorébe tartozik:

k)
1)

m.,)

n)

az Dgyestilet alapszabilyinak elfogaddsa, mddositdsa

az Fgyestilet éves programjinak és kéltségvetésének elfogaddsa

az elndkség ltal elterjesztendd éves Egyesiileti beszamold - ezen beliil az ligyvezetd
szervnek az egyesilet vagyoni helyzetérdl szolé jelentésének -, tovibbi a
kézhasznisdgi melléklet jévihagydsa

az Bgyeslilet elnéksége tagjainak megvilasztisa, megerGsitése és visszahivasa, valamint
dfjazdsuk megillapirisa

az elnckség déntése ellen tett javaslat megtargyalisa

a tagok iltal fizetendd tagsigl dij éves Ssszegének mepdllapitisa, amelyet — [Sszabily
szesint — tirgyév marcius 31-ig egy Osszegben az Egyesiilet pénztiriba kell befizetni
vagy az egyesiilet bankszdmldjara utalel. Az éves tagsigl dij a targyév el6ttl kdzgytilésen
keril meghatirozdsra és Idhirdetésre.

az Hgyesiilet megsziinésének, egyestilésének és szétvilisinak elhatdrozésa;

a vezet$ tisztségvisel feletti munkaltatdi jogok gyakotldsa, ba a vezetd tisztségviseld
az egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;

az olyan szerzédés megkotésének jovihagydsa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval,
vezeld tsztségviseldjével, a fellipyelt-bizottsag tagjaval vapy ezek hozzdtartozdjival
kot

a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, 2 vezel tisztségviselSk és a {eliigyeld-bizottsigi
tagok vagy mds cgyesiileti szervel tagjal elleni kirtéritési ipények érvényesitésérdl vaid
déntés;

a feliigyelSbizottsig tagjainak megvalasztisa, visszahivisuk és dfjazdsuk megillapitisa;
) a vilasztott konyvvizsgdld mepvilasztisa, visszahivisa és dfjazdsanak megallapitisa;

a végelszamold kijeltlés

mindaz, atnit az alapszabily vagy mds jogszabdly akként hatiroz meg.

A kozgylilés kizdrdlagos hatiskdrébe nem utalt egyéb kérdésben az elntksép dént.

6.3. A) Evente legalibb egyszer rendes kézgytilést kell tartani. A kédzgyllés tlését az egyesiilet
elndksége meghivo kildésével vagy kizzétételével hivia Sssze.

A meghivonak tartalmazaia kell

a) a jogi személy nevét &s székhelyét;

b} az ilés idejének &s helyszinének mepjelélését — a kozgyiilés helyszine a tagok
tobbségénck elézetes jovahagydsdval a székhelytdl eltérd helyszinen is lehet -

c} az lilés napiendjét
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6.4.

6.5,

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgy(ilés az frdsban kozolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szdmirdl figgetleniil hatdrozatképes. A
meghivéban a megismételt kozgy(ilés helyét és idépontjit is meg kell jel8lni.

A napirendet a meghfvéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a
targyalni kivint témakérdlkben dlldspontjukart kialakithassik.

A kozgytilés az llését elsésorban az egyesiilet székhelyén tartja. A kozgylilés helyszine kivételes
esetben a székhelytdl eltérd helyszinen is lebet.

Ha a kozgylilés llését nem szabalyszerfien hivtik Gssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
tlésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzdjiral az (ilés
megtartdsdhoz.

A kdzgylilés ilésén a szabdlyszetlien kozolt napitenden szetepld kérdésben hozhaté hatirozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtirgyalisihoz egyhangulag hozzajirul

B.) Rendkfviili kozgytilést kell tartani, ha a tagok egyharmada vagy az elndkség barmely tagja azt —
az ok és a cél megjelolésével — irdsban kéri az elndkségtdl, Az elndkség kiteles a kivzgyllést
Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljibol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozésokat nem fedezi;
b) az egyesiilet elérelithatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c) az egyestilet céljainak clérése veszélybe kerilt.

Az fentiek alapjan Gsszehivott kézgyllésen a tagok kotelesek az &sszehfvisra okot adé
kértilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet mepszintetésérél
dénteni,

A kdzgylilés helyét és idejét, napirend: pontjait legalibb egy héttel a Kozgyfilés idépontia eldtt a
helyben szokisos, megfeleld nyilvinossigot biztosité médon (pl hirdetmény vagy helyl sajto,
radié Gtjin, letve az Egyesiiler honlapidn), lletve a tagokkal frisban (postai levél és / vagy e-mail)
kell k&zolni A kozgylilés és az elntkség tilései nyilvinosak; azon barki részt vehet. A
ayilvinossdg jogszabilyban meghatirozott esctekben kotlitozhatd. A kézgytlési meghivéd
kézbesitésétol vagy kozzétételétsl szamitott 3 napon belil a tagok és az egyesilet szetvel az
elndkségtdl vagy az elntkedl, az elndkség vagy az elnck err§l nem dont, a kéuzgyiilésen a
kozgylilés tagjaitél a napirend kiegészitését kéthetik, a kiegészités indokoldsival A napirend
kiegészitése targyiban hatirozatot kell hozni.

A kozgyllés hatdrozatképes, ha a leadhatd szavazatok tobb mint felét képviseld szavazasra
jogosult jelen van. A hatirozatképességet minden szavazds sordn vizsgilni kell. Ha egy tag
valamely kérdésben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalinil a hatitozatképesség
megillapitisa sorin figyelmen kiviil kell hagyni. Ha a kozgy(ilés nem volt hatirozatképes, az
emiatt megismételt kozgy(ilés az eredeti napirendben, szereplé itgyekben a jelenlévék szdmatol
figgetleniil hatirozatképes. A megismételt kézgytlést az eredetl - hatirozatképtelensép miatt
elmaradt - kozgyllés idépontjat kévetd hdrom napon beliili id8pontra kell ésszehivni, amely
iddpontot az eredeti kdzgyllés meghivdjdban kell megjelélni, azzal, hogy 2 meghivénak
tactalmaznia kell azt a tdjékoztatast, hogy a megismérelt eljrds a jelenlévék szimatol figgetlentil,
hatirozatképes.




6.6.

6.7,

6.8.

6.9,

A kozgyllés hathrozatait egyszerl sz6tobbséggel, nyilt szavazdssal hozza, de titkos szavazast kell
elrendelni, ha ezt birmely tag kér, vapy az egyébként indokolt. Az egyesiilet alapszabdlyinak
modositdsihoz a jelen 1év6 tagok hiromnegyedes szétébhséggel hozott hatdrozata szitkséges. Az
egyesiilet céljanak modositisihoz és az cgyesiilet mepsziinésérdl sz6lo kizgyllési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatirozata szitkséges. A
kozgyllés elrendelheti a titkos szavazast, lletSleg mindsitett tobbséget irhat el bérmilyen
kérdéshen az elnok javaslatira. A kézgy(ilés a napirendi pontok megtirgyalisa elbtt az elndk —
illetve birmely egyestileti tag — javaslatira levezetd elnokét vilaszt, aki ezt kbvetSen javaslatot
tesz a jegyz8konyv-vezets és — hitelesitk személyére, akiket a kozgyiilés szdtobbséggel valaszt
meg.

Hatérozathozatal 1ilés tartdsaval:
A tagok a kozgyfilés lésén szavazdssal hozzik meg hatdrozataikat,

A hatirozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy az egyesiilet terhére
miasfajta elényben részesit;

b} akivel a hatirozat szerint szerz8dést kell kétni;
c) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d} akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a déntésben, aki az egyesiletnek nem tagja
vagy alapitdja;

¢) aki a dontéshen érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyison alapulé kapcesolatban
all; vagy

f) ali egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

A kozgyiilésen hozott hatirozatokat a levezetd elnék hirdeti ki
Hatitozathozatal iilés tartisa nélkul

A jelen alapszabaly a hatirozathozatalt ilés tartdsa nélkiil is lehetdévé teszi, az ilyen
hatirozathozatalt az elndkség a hatirozat tervezetének a tagok részére torténd megkiildésével
kezdemeényezi. A tagok szdmara a tervezet kézhezvételétd] szdmitott nyolenapos hatiridé 4ll
rendelkezéstiikre arra, hogy szavazatukat megkiildjék az elndkség részére,

Az lés tartdsa nélkili dontéshozatal sorin az alapszabilynak a hatdrozatképességre és
szavazdsca vonatkozo rendelkezéseit azzal az eltéréssel kel alkalmazni, hogy a hatirozathozatali
eljirds akkor eredményes, ha legalibb annyi szavazatot megkildenek az elndkség részére,

. amennyi szavazati jogot képvisel§ tag jelenléte a hatirozatképességéhez szilkséges lenne iilés
tartisa esetéo

Ha bérmely tag vagy alapitd az Glés megtartasit kivinja, a legfobb szerv (lését az ligyvezetésnek
dssze kell hivnia.

A szavazdsta megszabott hatiridd utolsd napjit kdvetd hirom napon beliil — ha valamennyi tag
szavazata ezt megelSzéen érkezik meg, skkor az utolsd szavazat beérkezésének napjatdl
szamitott hirom napon belill - az elndkség megillapitia a szavazis eredményét, és azt tovabbi
hérom napon belil kozli a tagokkal. A hatérozathozatal napja a szavazdsi hataridS utolsd napja,
ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

Az clndkség altal clBtetjesztendS éves egyesileti beszdmoldt, tovibba kézhasznidsigi
meliékletet a kézgyilés egyszerd sz6tdhbséggel hagyja jova.




6.10.

7.1

7.2,

A kdzgyliléstdl jegyzdkonyvet kell felvenni. A jegyzSkényvben meg kell jelélni a kougyiilés
helyét, idejét, tovibbd a jelenlét fvre utaldssal a fel kel sorolni a kozgyilésen megielent
szemeélyeket. A jegyzékonyvben fel kell tiintetni a javasolt, illetve elfogadott napirendet, az
egyes napitendi pontokkal kapcsolatban hozott hatirozatokat. A jegyzékényvet a kézgyiilés
clndke, a jegyz8kényv-vezetének megvilasztott személy és a kozgylilés tagjai kozil valasztott
hitelesits aldfrisdval hitelesiti.

7. ELNOKXSEG

Az Hgyestilet iigyintézését és képviseletér, illetve a napi tigyviteli feladatokat az elnékség litja el
Az elndkség az egyesiilet tigyvezetd szerve. Az elndkség a kozgylilés altal az egyesiilet tagjai
kéziil a kozgytilés dltal vilaszrott hirom {8b6l 4l6 testillet. Az elndkség és az elnSkségi tagok
(elndk, elndkhelyettesek) megbizatisa 5 évre sz6l. Az elndkség az elndkét maga vilasztja tagjal
ktziil Az egyesiilet elntke és az elnGkhelyettesek (egytitt, mint az elndkség tagjai) az egyesiilet
vezetS tisztségvisel6i A vezetS tisztségviselSk tevékenységiiket az egyesiilet érdekének
megfelelSen kbtelesek ellitni, Manddtumuk lejirtit kisvetSen az egyesiilet vezet tisztségviseli
vjravilaszthatdak. Az elnokség tagjai kételesek a kézpytilésen személyesen részt venni és az
Egyestilettel kapesolatos kérdésekre vilaszolni, az Egyesiilet tevékenységérél és gazdasigi
helyzetérSl beszdmolni. Az elndkség a hatirozatait a jelenlévsk egyszerii szétobbségével hozza.

A vezetd tisztségvisel§ az lgyvezetési tevékenysége sordn az egyesiiletnek okozott kirokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért valé felelGsség szabalyai szerint felel az egyesiilettel szemben.

a.) Az egyesiilet els8 vezetd tisztségviselsi voltak:
Németh Hajnalka-elnék
Klebercz Orsolya — elndkhelyettes
Huszdr Ambrus — elndkhelyettes
Gazdag Attila - elndkhelyettes
Bencz Maniks - titkar
b.) Az egyesilet jelenlegi vezetd tisztségvisel6i 2022, szeptember 24. napjatdl 5 éves hatdrozott
id&tattamra;
Gazdag Hajnalka (anyja neve: Fejes Magdolna, lakefm: 1094 Budapest, Angyal utca 30. I/ 16)
- elndkségl tag, elndk
Viéri Andrds (anyja neve: Tarjinyi [1diké; lakefm: 1039 Budapest, Viziorgona utca 10. IV/32)—
elndkégi tag, elndk-helyettes
Szladek Zoltan (anyja neve; Korpiczi Fva; lakeim: 1048 Budapest, Szijgyared utca 2. IX/25)—
clnékségi tag, elnck-helyetres

Az elndkség hatiskére és f6bb feladatai:

a.) az Hgyesiilet éves programjanak, beszidmoléjinak, kézhasznisigi mellékletének
clkészitése, kozgylilés elé terjesztése

b.) a kozgyiilés eldkészitése, Osszehivisa, a tagsig és az egyesiilet szerveinek értesitése;

c.) az Fgyesiilet napi lgyeinek vitele, az ligyvezetés hatiskérébe tartozd iigyekben a
dontés meghozatala; az Egyesiilet tevékenységének irinyitdsa két kizgyllés kozott

d) a tagfelvételrdl valddontés; tag kizdrisa vagy tagsdgl jopviszony Egyesiiler dltali
felmondisa esetén a misodfokd hatirozat meghozatala

e) el6zetes jévihagydsa minden olyan kiad4snak és tigyletnek, melynek Ssszege, kihatdsa
esetenként az 50.000, azaz Sivenezer forintot meghaladja

£ dbnteni minden olyan iigyben, amely nem tartozik a kézgylilés kizdrdlagos

hataskérébe, azzal, hogy dontéseirdl, intézkedéseirl a kivetkezd kdzgytilésen az
elndkség kiteles beszimolni,

z.) az Hgyesiileti tagnévsor nyilviniartdsa és 2z irattir kezelése

b} az éves koltségvetds elkészitése és annak a kézgyllés elé terjesztése

i) az egyestiletl vagyon kezelése, a vagyon felhasznilasira és befektetésére vonatkozo, a
kkbzgy(ilés hatdskorébe nem tarozé dontések meghozatala és végrehajtisa;

i) az cgyesilet jogszabily és alapszabdly scerinti szervel megalakitisinak és a
tisztségviseldk megvalasztisinak eldkészitése;

k) a kozgyililés dsszehivisa és napirendi pontjainak meghatirozasa;




7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.8.

L részvétel a kozgylilésen és valaszadds az egyesiilettel kapesolatos kérdésekre;

m.) az egyesiilet hatirozatainak, szervezed okiratainak s egyéb konyveinek vezetése;
n.) az egyesiilet m{iktdésével kapesolatos iratok megbrzése;
0. az egyesiiletet érinté megszinési ok fennillisinak mindenkoti vizspalata és annak

bekdvetkezte esetén a jogszabilyban elSirt szitkséges intézkedések megtétele
P az Hgyestilet irinyitisdval

Az elndkség minimum kizirdlag hirom tag jelenléte esetén hatarozatképes. Az elnokség
sziikséghez képest - de legalibb évente kétszer - tart (ilést, amelyet az elndk hiv dssze. Az
elndkség ilésére minden tagot a napirend kozlésével kell mephivni Gpy, hogy a meghivok
ellildése és az alakuld Glést kdvetd lések napja kdzott legalabh egy hét id6kdznek kell lennie,
Alakulé ilést az elnOkség tagjai megvilasztisukat kévetden barmikor tarthatnak. Barmely 2z
elndkség dontésében érdekelt egyéh személyt, szervet az tilésre lehetSséy szerint killén is meg
kell hivni. Az elndkség Glései nyilvinosak, Gsszehivisa sorén jelen Alapszabély 6.4 pontjaban
foglaltak megfelelGen alkaltnazandbak.

Az elndkség Ggyrendjét maga hatirozza meg azzal, hogy évente min. kettd alkalommal (lésezik.
Az hatirozathozatalra, tilésezésre, iilés tartasa nélkiili hatdrozathozatalra, az (ilés Bsszehfvisira
és a jegyz8konyv-vezetésre a kizgylilésnél irtak megfelelden irdnyadbak. Dontéseit egyszerd
szOtdbbséggel, nyillt szavazissal hozza. A testilleti déntés a tagokta kotelezd. Az elndkségi
tilésrél emléleztetst, jegyzbkonyvet kell felvenni, amit az elndkségl tagok alafrnak.

Az elnék jogai és kitelességed:
s clsédlegesen jogosult képviselni az Egyesiiletet harmadik személyek eldtt,
¢ jogosult utalvinyozani a 8.3, ponthan foglaleak szerint
* levezet elndk vilasztisdig vezeti a kdzgyiilést és az elndkségi illéseket
s clokészfti és Gsszehivia az elndksépi iléseket
¢ gpondoskodik az elndkség hatirozatainak végrehajtisirdl

o intézkedik a kozgyillés, illetve az elnokség hatiskdrébe nem tattozd tigyekben /
panaszok, kérelmek sth. /

* az clndk az elndkségl tagok birmelyikét 6nalldan vagy egylittesen felruhdzhatja eseti
képviseleti joggal sajit feladatainak teljesitésére

* gyakorolja a munkéltatol jogokat az Egyestlet munkavallaléi felett.

Az elnSkhelyettesek jogai és kotelességet:

o Onilid és altalinos képviseleti joggal képviselik az Egyesiiletet, szakmai és operativ
segltséoet nydjtanak 2z elnéknek feladatai ellitdsihoz

*  joposult utalvinyozni a 8.3. poatban foglaltak szerint.

e adminisztratfv lpyintézés

®  kapcsolattartds mds epyesiiletekkel, cégekleel, tirsadalmi szervekkel

¢ kezeli az egyesiilet iratait

® az Hpyesiilet pénzillominydnak kezelése figyeleramel a 8.3. pontban foglaltakea
e 2 sziamlik kezelése és nyilvintartdsa, valamint hitelességik ellendrzése,

& o pénztirkdnyv vezetése,

*  mindennemt visszaélési lehetSség gyanija esetén az elndk értesitése,

¢ Dbevételi és kinddsi bizonylatok kezelése és Grzése.

Az Elnékség tagjai tisztségeik cllatdsdért dfjazdsra nem tarthatnak igényt.

Az Dpyesiilet elndksége olyan nyilvintartst vezet, amelybdl a kozgyfilés és az elntkség
donteseinek tartalma, idSpontja és hatilya, illetve a dontést tdmogatdk és ellenzdk sedmarinya
(ha lehetséges személye) megallapithaté. A nyilvintartds alapja a vezetd szerv (kbzgyilés,
elnokség) dontéseit tartalmazd jegyzékonyv, amit aldir a levezetSelntk egy hitelesitéként
megvilasziott tag és a jegyz8konyvvezetd. Ha a vonatkozé jegyz8kényv a jogszabilyokban
foglalt kritésiamokat kielégiti, gy azt kell az eldirt nyilvintartdsnak tekinteni.
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7.9.

7.10.

7.11.

712

8.1.

8.2,

Az Dgyesiilet vezetd szerveinek dontésérd] (kozgyiilés, elnokség) az elndkség kilon {risban
tdjékoztatja az érintetteket, ha a dontés személyre sz616, illetéleg a helyben szokdsos médon
{Egyestileti hirdetd téblikon, az FEgyestlet honlapjin) ha a tagsig szélesebb korét érintd
déntésrdl van szd. Kiemelkedd fontossiga tigyekben az elndksép a vezetS testiiletel dontéseit
a helyi sajtdban is kdzzéteszl,

Az Egyesilet mikodésével kapcesolatosan keletkezett iratokba az Egyesilet székhelyén lehet
betekinteni het egy alkalommal, munkanapokon 10 és 18 éra kivzétt idd-pontegyeztetéssel. Az
Egyesiiler nyitvinosan miikodik, szolgaltatdsait barki igénybe veheti. Hzt el6zetesen jeleznie kell
az Bgyesiilet székhelyén irisban. Az Egyesillet beszamoléit, fgy 2 vonatkozd jogszabalyi
rendelkezések alapjan elkészitett kozhasznisigi jelentést is, az Egyestilet honlapjin és az
Fgyestileti hirdeté tibldjin hozza nyilvinossigra legkésShbb a tirgyévet kévetd év jinius 30-dig,

Az Bgyesiilet éves kdzhasznisigi mellékletébe birki betekinthet, illetéleg abbdl sajt kéltségén
misolatot készithet.

Megszlinik a vezetd tisztségviseli mepblzatis

a) hatdrozott idejli meghizatis esetén a megbizds idétartamédnak lejirtival,

b) megszuntetd feltételhez kitott megbizatis esetén a feltétel bekovetkezésével;

c) visszahivissal,

d) lemondassal;

e) a vezetd tisztségviseld halilival vagy jogutdd nélkili megszinésével,

£) a vezetS tisztségviselS cselekvdképességének a tevékenysége ellitisdhoz szikséges
korben torténd korlitozdsaval;

g) a vezetd tsztségviselGvel szembent kizdrd vagy Osszeférhetetlenségl ok
bekdvetkeztével.

Az egyestlet lagiai a vezetd tsztségviselt birmikor, indokolds nélkil visszahfvhatjak.

A vezetS tisztségviseld mepbizatisirdl az egyestlethez cimzett, az egyesiilet mdsik vezetd
tisztségviselGjéhez vagy a kézgyliléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha az egyesiler miikadéképessépge ezt megkivinja, a lemondéds az 0 vezetd tisztségviseld

kijelolésével vagy megvilasztisavel, ennek hifnyiban legkésSbb a bejelentéstSl szdmitott
hatvanadik napon vilik hatdlyossd, ‘

8. AZ EGYESULET KEPVISELETE
Az Egyestlet t6rvényes képviseletére az egyesiilet elndke és elndk-helyettesel jogosultak. Az
elndk és az elntk-helyettesek képviseleti joga Gnalld és dltalinos.
Az elnsk és az elndk-helyettesek ax egyesillet eldrenyomott és el6renyomtatott neve ald az
egyesiiletet — hiteles alafrasi cimpéldinya alapjan — akként jegyzi, hogy teljes nevét egyediil,
énilloan frja ald.

Az elndk és az elndk-helyettesels joposultak az egyesiiletet képviselnd, kothetnek az egyesiilet
nevében harmadik személyeklel kételezettsés vallalisra sz0l6 szerzddést.

9, OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK
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9.1.

9.2,

9.3.

9.4,

10.1.

A kozgylilés és az elnokség (tovibbiakban: Ugyvezetd szerv) hatirozathozataldban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzitartozdjs, életrirsa a hatirozat alapjin
kotelezettség vagy felelGsség aldl mentestil vagy bérmilyen mis elényben részesill, illetve a
megkorendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindstil eldnynek az Egyestlet cél szerinti
juttatdsai keretében a bérki dltal mepkstés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgiltatis,
illetve az Egyestilet dltal tagjinak nyujtott, alapszabalynak megfelel$ cél szerinti juttatds.

Vezetd tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselelviképességét a tevékenysége
ellitasihoz szitksépes kdrben nem koddtozrdk, Ha a vezetd tisztségviseld jogi szetmély, a jogi
személy koteles kijelolni azt o természetes személyt, aki a vezetd tisztségviselSi feladatokat
nevében cllitja. A vezetd tsztségvisel6kre vonatkozd szabdlyokat a kijeldlt személyre is
alkalmazni kell A\ vezetd tsztségvisels Ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségvisels az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogetdsen
szabadsigvesztés biintetésre itéltek, amfg a buntetett eclGélethez flizddé hitrinyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit ¢ foglalkozéstdl
jogerbsen eltiltottak, Akit valamely foglalkozdstdl jogerds birdi ftélettel eltiltottak, az eltiltis
hatalya alatt az {téletben megjelsit tevékenységet folytatd jogl személy vezetd tisztségviselSje
nem lehet. Az eltitdst kimondé hatirozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, aldt eltiltottak a vezets tisztségviseldi tevékenységtdl,

A kozhasznl szervezet megszintét kdvetd 3 évig nem lehet mas kdzhaszni szervezer vezetd
tisztségviselGje az a személy, aki olyan kézhaszan szervezetnél toltoit be — annak megsziinését
megel&z8 2 évben legaldbb epy évig — vezetd tisztséget,

* amely jogutdd nélkil szfint meg dpy, hogy az dllami add- és vimhatdsigail
nyllvantartott adé- és vimeartozdsit nem egyenlitette ki,

* amellyel szemben az dllami add- és vimbatdsdg jelentSs dsszegii adohidnyt tart fel,

* amellyel szemben az dllami adé- és vimhatdsig tizletlezdras intézkedést alkalmazott,
vagy lzlet-lezarast helyettesitd bitsigot szabott ki,

* amelynek adészamat az 4llami adé- és vimhatdsig 2z addzds rendjérél sz6ld thrvény
szerint felfiiggesztette vagy térélte.

Az Egyesiilet vezetd tisztségviselfie, illetve az ennck jelslt személy kbteles valamennyi érintett
kozhaszni szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds
kézhaszni szervezetnél is bettlt.

10. AZ EGYESULET VAGYONA, GAZDALKODASA

Az Hpyesillet a tagok 4ltal befizetetr tagdfjakbdl, a tagok dnként vallalt egyéb juttatisabol,
lletSleg a killsé timogatdk altal juttatott dsszegekkel gazdilkodik, valamint — az Fgyesiilet célja
megvalositisinak gazdasigi feltételeit biztositandd — kiegészit jellegli gazdasigi — vallalkozist
tevékenységhdl szdrmazd bevételt realizdl. Az Egyesilet gazdastgi-vallalkozisi tevékenysége az
Egyesiilet alapcél szerintt tevékenységét nem veszélyeztetl. Az Dgyesiilet csak olyan modon
vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerint
(kozhasznd) tevékenysépénelk  ellatasit és  mikodésének fenntartisat. Az Egyestilet
elnékségének feladata a mikodéképessép fenntartdsa, a fenyegets fizetésképtelenséy esetén a
hitelez8k érdekeinek szem elStt tartdsdval a szikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése.

Az egyesiileti tagdii méricke_tagonkénr 10.000,-Ft/év. Az aktuilis tagdijak minden év
janudr 31, napjdig esedékesek, amelyet a tag az egyesilet bankszémldjira torténd
befizetés /utalds Otin vagy a hizl pénztirba tdrténd befizetés Utjan teljesfthet,
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10.2.

10.3.

10.4.

11.2.

11.3.

11.4.

Az Egyesiilet
- alapcél szerintt (kozhasznd) és
- gazdasdgi-villalkoz4si

tevékenységet folytathat. Vagyonit a gazdasigi-villalkozdsi tevékenysépe eredménye is
gyarapithatja.

Az egyestilet éves koltségvetés alapjan gazdilkodik. Az egyesiilet tartozdsaiére sajit vagyondival
felel. A tagok azonban csak esedékes tagdijbefizetésiik mértékéig. Az Egyestlet tagsig
birmilyen mddon t6rténd megszlinése esetén a tagot az Fgyesiilet vagyonibdl semmilyen
térités nem illeti meg.

Az egyesilet a gazdilkoddsa sorin elért eredményét nem osztia fel, azt a jelen alapszabilyban
meghatirozott kdzhasznd tevékenységére forditja.

Az Egyesiilet a jelen alapszabdlyban meghatirozott céljai megvalésitisa érdelében 6ndlléan
gazdilkodik, az Bgyesillet clsédlegesen gazdasigi-villalkozdsi tevéienység folytatisira nem
alapithatd. Az Egyesiilet tartozdsaiért elsGsorban sajit vagyondval felel, az Egyesiilet tagja a
tagd{j megfizetésén mil az Fgyesiilet tartozasaiért nem felel.

1. NYILVANTARTASI SZABALYOK

Az FEgyesiletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve véllalkozési tevékenységébs! szarmazd
bevételeit és raforditisait elkiilonitetten kell nyilvintartani.

Az Egyesiilet bevétele:

2) egyestleti tagdi, ;

b) gazdasigi-villalkozdsi tevékenységhdl (szolpaltatis nyijtasabél) szdrmazd bevétel;

c) a koltségvetési tdimogaris:

ca} a phlydzat Gtjdn, valamint egyedi déntéssel kapott koltségvetési timogatds,

cb) 2z BEurépar Unid strukturilis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbdl szérmazé, a
koltségvetésbdl juttatott timogatis;

cc) az Burdpai Unid koltségvetésébdl vagy mis allamtodl, nemzetkdzl szervezettdl szdrmazd
timogatas;

cd) a személyi jovedelemadd meghatirozott tészének az addzd rendelkezése szerint kiutalt
Gsszege,

d) az allambdztartds alrendszereibl kdzszolgiltatisi szerzédés ellenértékeként szerzett bevétel,
e) mas szervezettdl, illetve maginszemélytsl kapott adomany;

1) befektetési tevékenységhdl szdtmazd bevétel;

g) az a)-f) pontok ald nem tartozd egyéb bevétel.

Az Egyesiilet koltségei:

a) alapcél szerinti (kdzhaszni) tevekenységhez kévzvetleniil kapesolédé koliségek;

b} gazdasdgi villalkozdsi tevékenységhez (szolgaltatds nydjtdsihoz) kézvetlentl kapcsolddd
koltségek;

) a civil szervezet szerveinek, szervezetének mikodési kéltségel (ideértve az adminisztricid
koltségeit és az egyeb felmeriilt kdzvetett kéltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt
immateriilis javak és tirgyi eszkiszdk értékesskkenési leirdsa,

d) az a)-c) pontok ald nem tartozd egyéb koltség.

Az Hgyesiilet nyilvintartdsaira és konyvvezetési szabalyaira egyebekben a rd irdnyado
kényvvezetési szabilyokat és jogszabilyokat kell alkalmazni.

12. A GAZDALKODAS ALTALANOS SZABALYAI
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12.1.

12.2.

12.3.

12.4,

12,5,

Az Egyesiilet a felel6s szethélyt, a timogatét, e személyek hozzatirtozdjit - a bérki 4ltal
meghkétés nélkiil igénybe vehetd szolgiltatisok, illetve az Egyesilet tagjinak 2 tagsdgl viszony
alapjin nyljtott, alapszabdlynalk megfeleld juttatisok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem
részesithetl.

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatdsat - az clndkség valamennyi tagja édltal egyhangt
hatdrozattal elfogadott kilrdsi és elbirdldsi feltételek szerint - pilydzathoz kothet A palydzat
nem tartalmazhat olyan feltételeker, amelyekhdl - az eset Gsszes kériiliményeinek mérlegelésével
- megillapithatd, hogy a pélydzatnak elSre meghatirozott nyertese van./ szinlelt palydzat
/Szinlelt palydzat a cél szerinti juttatis alapjaul nem szolgilbat.

Az Hgyestilet viltot, illetdleg mas hitelviszonyt megtestesits értékpapirt nem bocsithat ki,
villalkozdsanak fejlesztéséhez kézhasznn teveékenysépét veszélyeztetd mértéld hitelt nem vehet
fel ,az dllamhizeartds alrendszereit6l kapott tdmogatdst hitel fedezetéil , illetve hitel
torlesztésére nem haszndlhatia fel. Ha az Egyesiilet befektetési tevékenységet folytatna, akior
befekterési szabdlyzatot kell készitenie, amit a kézgyiilés fogad el.

Az egyesiilet éves beszamoldjit, kdzhasznisigi mellékietét, mérlegét és a kett§s konyvvitelre
tekintette! készitendd kiegésitd mellékletét az elndkség terjeszti el a kozgyiilés elé.

Az éves beszamold elfogadisival egyidejiileg - legkésébb a naptisi év december 31-ét kdvetd
év majus 31-1g - kozhasznisigi mellékletet készit az egyesiilet. A kozhasznusigl mellékle
elfogadisa a kozgylilés kizdrdlagos hatdskirébe tartozik.

Az Fgyesillet kdnyvvezetése a kettds kinyvvitel rendszerében, magysr nyelven, forintban
torténik,

A civil szervezet beszamoldia tartalmazza:

a) a térleget (egyszerisitett mérleget),

b) az eredmény-kimutatist {(eredmény-levezetést),
¢ kettds kinyvvitel esetében a kiegészité mellékletet.

A civil szervezet koteles a beszémoldjival epyidejlileg kzhasznsigi mellékletet is késziteni.

A kettds konyvvitelt vezetd kizhasznt szervezet kiegészitd mellékletében be kell mutatni a
timogatisi program keretében végleges jelleggel felhasznilt Osszegeket timogatisonként.
Timogatdsi program alatt a kdzponti, az énkorminyzati, illetve nemzetkézi forrdsbol, lerve
mas gazdillcodotol kapott, a tevékenység fenntartisat, fejleszeését célzé timopatist, adomdnyt
kell értent. Kulon kell megadni a kiegészité mellékletben a timogatasi program ketetében
kapott visszatérftendd (kotelezettségként kimutatott) timogatisra vonatkozd, elébbiekben
régzletezett adatokat,

A ketts konyvvitelt vezetd kozhaszni szervezet kiegészité mellékletében be kell mutatni a
szervezet dltal az iizleti évben végzett fEbb tevékenységeket és programokat.

A kozhasznusagi melléldethben be kell mutatni a szervezet iltal végrzett kozhasznd
tevékenységeket, ezen tevékenységek 6 célcsoportjait és eredményeit, valamint a kézhaszni
jogillis megéllapitdsihoz szilkséges Civil tv. 32. § szerinti adatokat, mutatdkat.

A kbzhasznisigt melléklet tartalmazza a kozhasznt cél szerind juttatasok kimutatdsat, a vezetd
tisztségviseléknek nydjtott juttatdsok Osszegét és a juttatishan részesild vezetS tisztségek
felsorolasat.

Az Hgyesiilet kiteles a kozgyllés altal elfogadott beszimoléjat és kizhasznisigi mellékletét az
adott Gzleti év mérlegfordulé-napjat kdvetd 6todik hénap utolséd napjig letétbe helyezni és
kézzétenni. Sajat honlappal rendelkezd civil szetvezet esetén a kozzétételi kotelezettség a sajic
honlapon torténd kézzétételre is kiterjed. Ennek végrehajtasa az elntkség feladata.
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13. AZ EGYESULET GAZDALKODASANAK FELUGYELETE

14. VEGYES RENDELKEZESEK

14.1. Az Egyesiilet birdsdgi nyilvintartisba vétellel jon 1étre.

14.2.  Egyesilet mds jogl személlyé nem alakulhat 4t, csak egyesilettel egyesilhet és csak
egyesiiletekre vilhat szét.

143, Ajogi személy jogutdd nélkili megszinésének dltalinos esetein tdl az egyesiilet jogutdd nélkil
megsziinik, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesilet céljinak megvaldsirisa lehetetlenné vil,
és 0j célt nem hatdroztak meg; vagy

b} az egyestlet tagjainak szdma hat hénapon keresztil nem & el a tz (6t

144 A jelen okiratban nem szabilyozott kérdésekre egyrészt az egyesilési jogrdl, a kozhasznl
jogallasedl, valaming a civil szervezetek mitkéidésérsl és timogatisirdl szold 2011, évi CLXXV. torvény,
tovabba a 2013, évi V. torvény (Pik) vonatkozd szabilyai, mésrészt a késébb meghozandd kozgytlés:
hatirozatok az iranyaddk.

Budapest, 2024. jintus 18.

Alulirott elndk aliiraisommal igazolom, hogy a civil szervezetek birdsigl nyilvintartisardl és az ezzel
bsszefliggd eljirdsi szabilyokrdl szdlé 2011, évi CLXXXT. torvény 38.§ (2) hekezdése alapjin jelen
alapszabily egységes szerkezetbe foplalt szivvege mepfelel az alapszabdly médositisok alapjan hatalyos
tartalmanak. Az alapszabdly modositasa a sz6vegben félkovér, dolt és alahizott betétipussal irt 1észek
viltozdsa folytan vilt szliikségessé. g
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